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•2 บริษัท ธนพิริยะ จำ�กัด (มห�ชน)

ที่ TNP.SE 005/2018

           วันที่  9 มีนาคม 2561

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2561

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ธนพิริยะ จ�ากัด (มหาชน)

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 1.	ส�ำเนำรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	เมื่อวันที่	25	เมษำยน	2560

		 	 2.	รำยงำนประจ�ำปี	ซึ่งประกอบด้วยงบกำรเงินประจ�ำปี	2560	สิ้นสุด	วันที่	31	ธันวำคม	2559	(แผ่นซีดี)

		 	 3.	ข้อมูลของผู้ที่ได้รับกำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกตำมวำระ

		 	 4.	ค�ำนิยำมของกรรมกำรอิสระ

		 	 5.	เอกสำรหรือหลักฐำนแสดงควำมเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุม

		 	 6.	ข้อบังคับเกี่ยวกับกำรประชุมผู้ถือหุ้นและกำรออกเสียงลงคะแนน

		 	 7.	หนังสือมอบฉันทะ

		 	 8.	รำยละเอียดกรรมกำรอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ

		 	 9.	แผนที่สถำนที่ประชุม

ด้วยบริษัท	 ธนพิริยะ	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 (บริษัทฯ)	 จะจัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	 2561	 ในวันพุธที	่ 
11	 เมษำยน	 2561	 เวลำ	 14.00	น.	ณ	ห้องแกรนด์รัชดำ	 โรงแรมเจ้ำพระยำปำร์ค	 เลขที่	 247	 ถนนรัชดำภิเษก	 แขวงดินแดง	 
เขตดินแดง	กรุงเทพมหำนคร	โดยมีระเบียบวำระกำรประชุมดังต่อไปนี้

วำระที่	1	พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	ของบริษัทได้ถูกจัดขึ้นเมื่อวันที่	25เมษำยน	2560	
คณะกรรมกำรได้พิจำรณำแล้วเห็นว่ำถูกต้องตรงมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร	:	เห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	
(รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล�ำดับที่	1)

กำรลงมติ	 :	 วำระนี้ต้องผ่ำนกำรลงมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงเข้ำร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลง
คะแนน

วำระที่	2	พิจำรณำรับทรำบผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	ในรอบปี	2560

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	 สรุปผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	 ในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี	 31	 ธันวำคม	 2560	 ท่ีผ่ำนมำ	 
	 	 บริษัทฯ	มีรำยได้รวมจ�ำนวน	1,607.1	ล้ำนบำท	โดยมีก�ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินรวมจ�ำนวน	61.3	ล้ำนบำท	รำยละเอียด 
	 	 ผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	 ปรำกฏตำมรำยงำนประจ�ำปี	 ซึ่งส่งมำพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม	 (สิ่งที่ส่งมำด้วย 
	 	 ด�ำดับที่	2)

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร	 :	 เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทรำบผลกำรด�ำเนินงำน	 (รำยละเอียดปรำกฏ 
	 	 ตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล�ำดับที่	2)

กำรลงมต	ิ:	วำระนี้ไม่ต้องลงมติ	เนื่องจำกเป็นกำรรำยงำนให้ผู้ถือหุ้นรับทรำบ



• 3หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2561

วำระที่	3	พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทฯส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด	วันที่	31	ธันวำคม	2560

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	 คณะกรรมกำรบริษัทได้จัดให้มีกำรจัดท�ำงบกำรเงินส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด	ณ	 วันที่	 
	 	 31	ธนัวำคม	2560	และผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตได้ตรวจสอบรบัรองแล้ว	เพือ่น�ำเสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นพจิำรณำอนมุตั ิ
	 	 ในกำรประชุมสำมัญประจ�ำปี	ตำมมำตร	112	แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด	พ.ศ.2535	ก�ำหนด	(สิ่งที่ส่งมำ 
	 	 ด้วยล�ำดับที่	2)

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร	 :	 เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทฯ	 ส�ำหรับ 
	 	 รอบปีบัญชีสิ้นสุด	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560	ซึ่งได้ผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีรับอนุญำตแล้ว	 (รำยละเอียด 
	 	 ปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี	ตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล�ำดับที่	2)

กำรลงมติ	 :	 วำระนี้ต้องผ่ำนกำรลงมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงเข้ำร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลง 
	 	 คะแนน

วำระที่	4	พิจำรณำอนุมัติจัดสรรก�ำไรไว้เป็นทุนส�ำรองตำมกฎหมำยและจ่ำยเงินปันผลส�ำหรับผลกำรด�ำเนินงำนปี	2560

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	 ตำมพระรำชบัญญัติมหำชนจ�ำกัด	พ.ศ.2535	มำตรำ	 115	ก�ำหนดให้บริษัทฯจ่ำยเงินปันผล 
	 	 จำกเงินก�ำไรเท่ำนั้น	 และมำตรำ	 	 116	 ก�ำหนดให้บริษัทฯ	 ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรอง 
	 	 ไม่น้อยกว่ำร้อยละ	5	ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	จนกว่ำทุนส�ำรองจะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ	10	ของทุนจดทะเบียน

บริษัทฯ	 มีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลในอัตรำไม่ต�่ำกว่ำร้อยละ	 40	 ของก�ำไรสุทธิของงบเฉพำะกิจกำรหลังหักภำษีเงินได้ 
	 	 นิติบุคคล	และกำรจัดสรรทุนส�ำรองตำมกฎหมำย	ซึ่งอัตรำกำรจ่ำยปันผลดังกล่ำว	อำจเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับฐำนะ 
	 	 กำรเงิน	สภำพคล่อง	แผนกำรลงทุน	รวมถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรงำนของบริษัทฯ

จำกผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวำคม	 2560	 ที่ผ่ำนมำบริษัทฯมีก�ำไรสุทธิตำมงบ 
	 	 กำรเงินเฉพำะกิจกำรประจ�ำปี	2560	จ�ำนวน	60,223,138.91	บำท

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร : 

1)	 คณะกรรมกำรเหน็สมควรเสนอให้ท่ีประชมุผูถ้อืหุน้อนมุตัจิดัสรรก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี	2560	เป็นทนุส�ำรองตำมกฎหมำย 
	 	 	 จ�ำนวน	3,011,156.95	บำท	ซึ่งคิดเป็นร้อยละ	5	ของก�ำไรสุทธิของงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรประจ�ำปี	 2560	ซึ่งม ี
	 	 	 จ�ำนวน	60,223,138.91	บำท	เพื่อให้เป็นไปตำมข้อก�ำหนดของกฎหมำย	ภำยหลังจำกกำรจัดสรรดังกล่ำว	บริษัทฯ 
	 	 	 จะมีทุนส�ำรองตำมกฎหมำยทั้งสิ้น	15,976,608.71	บำท

2)	 คณะกรรมกำรเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
	 	 	 ที่มีรำยชื่อปรำกฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น	ณ	วันที่	9	มีนำคม	2561		ซึ่งเป็นวันที่คณะกรรมกำรก�ำหนดให้เป็น 
	 	 	 วันก�ำหนดรำยชื่อผู้มีสิทธิรับเงินปันผล	 (Record	 Date)	 ในอัตรำหุ้นละ	 0.03	 บำท	 รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น	 
	 	 	 24,000,000	บำท	ซึง่บรษัิทได้จ่ำยเงนิปันผลระหว่ำงกำลไปแล้ว	ในอตัรำหุน้ละ	0.015	บำท	หรอืเท่ำกบั	12,000,000	 
	 	 	 บำท	เมื่อวันที่	29	สิงหำคม	2560	จึงคงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ำยอีกในอัตรำหุ้นละ	0.015	บำท	รวม	12,000,000	 
	 	 	 บำท	 โดยก�ำหนดจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันท่ี	 10	 พฤษภำคม	 2561	 ท้ังนี้อัตรำเงินปันผลท่ีจ่ำยเทียบกับ 
	 	 	 ก�ำไรสทุธขิองงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรปี	2560	หลงัหกัภำษเีงินได้นติบิคุคลและทนุส�ำรองต่ำงๆ	ตำมกฎหมำย	เท่ำกบั 
	 	 	 ร้อยละ	41.95	ซึ่งสอดคล้องกับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทฯ

กำรลงมติ	 :	 วำระน้ีต้องผ่ำนกำรลงมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงเข้ำร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
	 	 ลงคะแนน

วำระที่	5	พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระ

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	 ภำยใต้มำตรำ	 70	 ของพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด	 พ.ศ.	 2535	 (และฉบับแก้ไข 
	 	 เพิ่มเติม)	และตำมข้อบังคับของบริษัทฯ	ข้อ	18	ก�ำหนดว่ำ	ในกำรประชุมสำมัญประจ�ำปีทุกครั้ง	กรรมกำรจะต้องออก 
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	 	 จำกต�ำแหน่งอย่ำงน้อยจ�ำนวนหนึ่งในสำม	โดยอัตรำ	ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดย 
	 	 จ�ำนวนใกล้เคยีงทีส่ดุกบัส่วนหนึง่ในสำม	กรรมกำรทีจ่ะต้องออกจำกต�ำแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภำยหลงัจดทะเบยีน 
	 	 บริษัทนั้น	 ให้จับสลำกว่ำผู้ใดจะออก	ส่วนปีหลังๆ	ต่อไปให้กรรมกำรที่อยู่ในต�ำแหน่งนำนที่สุดเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่ง	 
	 	 กรรมกำรซึ่งพ้นจำกต�ำแหน่งตำมวำระน้ีอำจได้รับเลือกให้เข้ำมำด�ำรงต�ำแหน่งอีกก็ได้กรรมกำรท่ีพ้นจำกต�ำแหน่ง 
	 	 ตำมวำระนี้	ได้แก่

1.	 ดร.เฉลิมชัย	ค�ำแสน	ต�ำแหน่งกรรมกำรอิสระ	 กรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

2.	 นำงจุฬำรัตน์		งำมเลิศลี้ต�ำแหน่ง	กรรมกำร			 และกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

3.	 นำงสำวบุษกร		ถัดทะพงษ์	 ต�ำแหน่ง	กรรมกำร

บริษัทฯ	 ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมำะสมเข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำร	 
	 	 ตำมกระบวนกำรสรรหำของบริษัทฯเป็นกำรล่วงหน้ำนับตั้งแต่วันที่	15	พฤศจิกำยน	2560	ถึงวันที่	31	ธันวำคม	2560	 
	 	 ผ่ำนทำงเว็บไซต์ของบริษัทฯ	และปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ำรับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำร

บรษิทัฯ	ได้ก�ำหนดให้คณะกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน	เป็นผูพ้จิำรณำกลัน่กรองก่อนน�ำเสนอคณะกรรมกำร 
	 	 บรษิทั	เพือ่พจิำรณำน�ำเสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร	โดยได้พจิำรณำจำกคณุสมบตักิำรเป็น 
	 	 กรรมกำรที่ได้ก�ำหนดไว้ตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง	ข้อบังคับบริษัท	และกฎบัตรคณะกรรมกำรบริษัท

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร	 :	 คณะกรรมกำรซึ่งไม่รวมกรรมกำรที่มีส่วนได้เสียในกรณีนี้ได้พิจำรณำแล้ว	 เห็นสมควร 
	 	 เสนอให้ท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งดร.เฉลิมชัย	 ค�ำแสน	 ต�ำแหน่ง	 กรรมกำรอิสระ	 กรรมกำร 
	 	 ตรวจสอบและกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทนนำงจุฬำรัตน์	 งำมเลิศลี้	 ต�ำแหน่ง	 กรรมกำร	 และกรรมกำร 
	 	 สรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน	และนำงสำวบษุกร	ถดัทะพงษ์	ต�ำแหน่งกรรมกำร	กลบัเข้ำมำด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมกำร 
	 	 บริษัทต่อไปอีกวำระหนึ่ง	เนื่องจำกเป็นผู้ได้ปฏิบัติงำนในต�ำแหน่งหน้ำที่ในฐำนะกรรมกำรด้วยดีตลอดมำ

รำยละเอียดประวัติของบุคคลทั้ง	3	ท่ำน	ปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล�ำดับที่	3	

กำรลงมติ	 :	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนสูงสุดตำมล�ำดับลงมำเป็นผู้ได้รับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำรเท่ำจ�ำนวนกรรมกำร 
	 	 ที่พึงจะมีหรือพึงจะเลือกต้ังในคร้ังน้ัน	 ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับกำรเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมำมีคะแนนเสียงเท่ำกัน 
	 	 เกินจ�ำนวนกรรมกำรที่จะพึงมี	 หรือพึงจะเลือกตั้งในครั้งนั้น	 ให้ผู้เป็นประธำนเป็นผู้ออกเสียงชี้ขำด	 (ตำมข้อบังคับ 
	 	 ของบริษัท	ข้อ	17	(3)	)

วำระที่	6	พิจำรณำอนุมัติกำรก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:	 คณะกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน	 จะเป็นผู้พิจำรณำก�ำหนดค่ำตอบแทนของ 
	 	 กรรมกำร	 จำกผลประกอบกำรของบริษัทฯ	 ในปีที่ผ่ำนมำ	 กำรปฏิบัติงำนและควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร	 
	 	 โดยเปรียบเทยีบอ้ำงองิกบัธรุกิจในประเภทเดียวกนักับบรษิทัฯ	หรอืใกล้เคยีงกบับรษัิทฯ	ซึง่บรษิทัมกีำรจ่ำยค่ำตอบแทน 
	 	 ให้แก่กรรมกำรทั้งในรูปของค่ำตอบแทนประจ�ำปี	 และเบี้ยประชุมเท่ำนั้น	 โดยไม่มีค่ำตอบแทนในรูปแบบอ่ืนและ 
	 	 สิทธิประโยชน์อื่น	 ทั้งนี้กรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรของบริษัทฯ	 ทั้งนี้คณะกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรหรือได้รับผลตอบแทน 
	 	 ในรูปแบบเงินเดือนจะไม่ได้รับค่ำเบี้ยประชุมรำยครั้งที่ประชุม

ทั้งนี้นโยบำยกำรจ่ำยค่ำตอบแทนให้แก่กรรมกำรประจ�ำปี	2561	ในอัตรำเช่นเดียวกับปี	2560	เป็นดังนี้	

	 คณะกรรมการ	 	 ค่าเบี้ยประชุม

	 	 กรรมการบริษัท	 กรรมการตรวจสอบ	 กรรมการสรรหาฯ

ประธำนกรรมกำร	 	 20,000	/ครั้ง	/	คน	 15,000/ครั้ง	/	คน	 15,000/ครั้ง	/	คน

กรรมกำร	 	 15,000	/ครั้ง	/	คน	 10,000/ครั้ง	/	คน	 10,000/ครั้ง	/	คน

ค่ำตอบแทนพิเศษหรือโบนัสพิจำรณำจำกผลกำรด�ำเนินงำนวงเงินรวมไม่เกิน	2.5	ล้ำนบำท



• 5หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2561

ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	ได้มีมติอนุมัติก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร	วงเงินรวมไม่เกิน	2,500,000	บำท	 
	 	 (สองล้ำนห้ำแสนบำทถ้วน)	และบริษัทฯ	ได้จ่ำยจริง	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	885,000	บำท	(แปดแสนแปดหมื่นห้ำพันบำท 
	 	 ถ้วน)	รำยละเอียดตำมตำรำง

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร	:	คณะกรรมกำรบริษัทได้ร่วมกันพิจำรณำแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำ 
	 	 และอนุมตักิ�ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรประจ�ำปี	2561	วงเงนิไม่เกนิ	2,500,000	บำท	(สองล้ำนห้ำแสนบำทถ้วน)	 
	 	 โดยให้จ่ำยในรูปแบบของค่ำตอบแทนรำยปีและค่ำเบี้ยประชุมเท่ำนั้น	 โดยไม่มีค่ำตอบแทนในรูปแบบอื่นและสิทธิ 
	 	 ประโยชน์อื่นๆ	และมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้พิจำรณำจัดสรรค่ำตอบแทนดังกล่ำว

กำรลงมติ	 :	 วำระน้ีต้องผ่ำนกำรลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้ำร่วมประชุมและ 
	 	 มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วำระที่	7	พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	 ตำมมำตรำ	 120	 แห่งพระรำชบัญญัติมหำชนจ�ำกัด	 พ.ศ.2535	 ก�ำหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
	 	 สำมัญประจ�ำปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี	 และก�ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีทุกปี	 ในกำรแต่งตั้งสำมำรถแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 
	 	 คนเดิมได้

นอกจำกนี้ตำมประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ที่	กจ.	39/2548	เรื่องหลักเกณฑ์เงื่อนไข 
	 	 และวิธีกำรรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์	 (ฉบับที่	 
	 	 20)	 ก�ำหนดให้บริษัทจัดให้มีกำรหมุนเวียนผู้สอบบัญชีหำกผู้สอบบัญชีดังกล่ำวปฏิบัติหน้ำท่ีมำแล้ว	 5	 รอบปีบัญช ี
	 	 ติดต่อกันโดยกำรหมุนเวียนไม่จ�ำเป็นต้องเปลี่ยนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่บริษัทสำมำรถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรำยอื่นๆ	 
	 	 ในส�ำนักงำนตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรำยเดิมได้

	คณะกรรมกำรตรวจสอบของบรษัิทได้มคีวำมเหน็ว่ำสมควรแต่งตัง้ผู้สอบบัญชรีบัอนญุำตก�ำหนดให้นำยวิชยั	รจุติำนนท์	 
	 	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	 4054	 หรือ	 นำยอธิพงศ์	 อธิพงศ์สกุล	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขท่ี	 3500	 หรือ	 นำยเสถียร	 
	 	 วงศ์สนันท์	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	 3495	 หรือ	 นำยยุทธพงษ์	 เชื้อเมืองพำน	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	 9445	 
	 	 จำกบริษัท	เอเอ็นเอสออดิท	จ�ำกัด	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ส�ำหรับปี	2561	และก�ำหนดค่ำสอบบัญชีของบริษัทฯ	 
	 	 และบริษัทย่อยเป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน	1,555,000	บำท

	ทั้งนี้ผู้สอบบัญชีจำกบริษัท	เอเอ็นเอสออดิท	จ�ำกัด	ได้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯปี	2556-2560	รวม	5	ปี	และบริษัท 
	 	 ย่อยปี	2557–	2560	รวม	4	ปี	โดยมนีำยยทุธพงษ์	เช้ือเมอืงพำน	เป็นผู้สอบบัญชีท่ีท�ำหน้ำท่ีลงลำยมอืช่ือรบัรองงบกำรเงิน

	 รายชื่อ	 	 	 ค่าตอบแทน	(บาท)

	 	 กรรมการ	 กรรมการ	 กรรมการ	 ค่าตอบแทน	  
	 	 บริษัท	 ตรวจสอบ	 สรรหาฯ	 พิเศษรายปี	 รวม

1.	นำยแพทย์พิษณุ	ขันติพงษ์	 100,000	 75,000	 -	 70,000	 245,000

2.	ดร.วัฒนำ	ยืนยง		 60,000	 40,000	 30,000	 65,000	 195,000

3.	ดร.เฉลิมชัย	ค�ำแสน	 75,000	 50,000	 20,000	 60,000	 205,000

4.	นำยธวัชชัย	พุฒิพิริยะ	 -	 -	 -	 -	 -

5.	นำงอมร	พุฒิพิริยะ	 -	 -	 -	 -	 -

6.	นำงจุฬำรัตน์	งำมเลิศลี้	 75,000	 -	 20,000	 40,000	 135,000

7.	นำงสำวบุษกร	ถัดทะพงษ์	 75,000	 -	 -	 30,000	 105,000

  รวม 385,000 165,000 70,000 265,000 885,000
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	ข้อมูลเปรียบเทียบค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	มีดังนี้

1)	 ค่ำสอบบัญชี	(Audit	Fee)

ทัง้นีค้ำ่สอบบัญชีข้ำงตน้ยงัไมร่วมคำ่ใชจ้ำ่ยอื่น	ๆ 	เชน่		ค่ำเบี้ยเลีย้งปฏิบตัิงำนตำ่งจังหวัด		ค่ำล่วงเวลำ		ค่ำอำกรแสตมป์	 
	 	 เป็นต้น

2)	 ค่ำบริกำรอื่น	(Non-Audit	fee)	

		 –	ไม่มี	-

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร:เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งนำยวิชัย	 รุจิตำนนท	์ 
	 	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	 4054	 หรือ	 นำยอธิพงศ์	 อธิพงศ์สกุล	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขท่ี	 3500	 หรือ	 นำยเสถียร	 
	 	 วงศ์สนันท์	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	 3495	 หรือ	 นำยยุทธพงษ์	 เชื้อเมืองพำน	 ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	 9445	 
	 	 จำกบริษัท	เอเอ็นเอสออดิท	จ�ำกัด	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ส�ำหรับปี	2561	และก�ำหนดค่ำสอบบัญชีของบริษัทฯ	 
	 	 และบริษัทย่อยเป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน	1,555,000	บำท

	ทั้งน้ีผู้สอบบัญชีตำมรำยชื่อท่ีเสนอข้ำงต้นไม่มีควำมสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯผู้บริหำรผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
	 	 หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่ำวแต่อย่ำงใด

กำรลงมติ	 :	 วำระน้ีต้องผ่ำนกำรลงมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้ำร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
	 	 ลงคะแนน

วำระที่	8	พิจำรณำเรื่องอื่นๆ	(ถ้ำมี)

จึงขอเรียนเชิญท่ำนผู้ถือหุ้นเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	 2561ตำมวัน	 เวลำ	 และสถำนท่ีดังกล่ำว	 ผู้ถือหุ้น 
	 	 ท่ำนใดประสงค์ที่จะแต่งต้ังบุคคลอื่นมำเข้ำร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในกำรประชุมครั้งนี้โปรดมอบฉันทะ 
	 	 ตำมแบบหนังสือมอบฉันทะแบบกหรือ	 แบบขแบบใดแบบหนึ่งและย่ืนต่อบริษัทก่อนเข้ำร่วมประชุมด้วยส่วนผู้ถือหุ้น 
	 	 ต่ำงชำติซึ่งแต่งตั้งให้คัสโตเดียน	 (Custodian)	 ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำกและดูแลหุ้นโปรดใช้หนังสือมอบฉันทะ 
	 	 ตำมแบบกหรือแบบขหรือแบบคแบบใดแบบหนึ่ง

	 รายละเอียด
	 ปี	2561

	 ปี	2560	 เพิ่มขึ้น
	 	 (ปีที่น�าเสนอ)	

บริษัท ธนพิริยะ จ�ากัด (มหาชน)

ค่ำสอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำส	3	ไตรมำส	 570,000	 495,000	 75,000

ค่ำตรวจสอบงบกำรเงินและสอบทำนงบกำรเงินรวมประจ�ำปี	 820,000	 785,000	 35,000

	 รวมเป็นเงิน	 	 1,390,000	 1,280,000	 110,000

บริษัท ธนภูมิ พร็อพเพอร์ตี้ 2013 จ�ากัด  (บริษัทย่อย)

ค่ำสอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำส	3	ไตรมำส	 45,000	 45,000	 -

ค่ำตรวจสอบงบกำรเงินประจ�ำปี	 120,000	 120,000	 -

	 รวมเป็นเงิน	 	 165,000	 165,000	 -

	 รวมทั้งกลุ่ม	 	 1,555,000	 1,445,000	 110,000
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ขอแสดงความนับถือ

(นายแพทย์พิษณุ  ขันติพงษ์)

ประธานกรรมการ

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	 2561	 สำมำรถมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของ 
	 	 บริษัทตำมรำยละเอียดซึ่งแนบกับหนังสือมอบฉันทะเพื่อเข้ำร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนำมของผู้ถือหุ้นได้

อนึ่งก�ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมในกำรประชุมใหญ่สำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2561	(Record	Date)	ในวันที่	9	 
	 	 มีนำคม	2561
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจ�าปี	2560ของ

บริษัท	ธนพิริยะ	จ�ากัด	(มหาชน)

บริษัท	ธนพิริยะ	จ�ำกัด	(มหำชน)	(“บริษัทฯ”)	ได้จัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	เมื่อวันอังคำรที่	25	
เมษำยน	2560	เวลำ	14.00	นำฬิกำ	ณห้องแกรนด์รัชดำ	โรงแรมเจ้ำพระยำปำร์คเลขที่	247	ถนนรัชดำภิเษก	แขวงดินแดง	เขต
ดินแดง	กรุงเทพมหำนครโดยมีนำยแพทย์พิษณุ	ขันติพงษ์เป็นประธำนในที่ประชุมและมีกรรมกำรบริษัท	ผู้บริหำร	และผู้เข้ำร่วม
ประชุมอื่นๆ	ดังนี้

กรรมการที่เข้าร่วมประชุม

1.	 นำยแพทย์พิษณุ		ขันติพงษ์	 ประธำนกรรมกำร	กรรมกำรอิสระและประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

2.	 ดร.วัฒนำ		ยืนยง	 กรรมกำรอิสระ	กรรมกำรตรวจสอบและประธำนกรรมกำรสรรหำและ 
	 	 	 	 	 	 	 ก�ำหนดค่ำตอบแทน

3.	 ดร.เฉลิมชัย		ค�ำแสน	 กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรสรรหำและ 
	 	 	 	 	 	 	 ก�ำหนดค่ำตอบแทน

4.	 นำยธวัชชัย		พุฒิพิริยะ	 กรรมกำร	ประธำนกรรมกำรบริหำรและกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

5.	 นำงอมร	พุฒิพิริยะ	 กรรมกำร

6.	 นำงจุฬำรัตน์		งำมเลิศลี้	 กรรมกำรและกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

7.	 นำงสำวบุษกร		ถัดทะพงษ์	 กรรมกำร

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม

นำยพิทยำ	จิตมำเส	 ผู้อ�ำนวยกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน	และเลขำนุกำรบริษัท

ผู้ร่วมประชุมอื่นๆ

1.	 นำยยุทธพงษ์	เชื้อเมืองพำน	 ผู้สอบบัญชีจำกบริษัท	เอเอ็นเอส	ออดิท	จ�ำกัด

 

2.	 นำงสำววิจิตรพรรณ	คล้ำยอุบล	 ที่ปรึกษำกฎหมำยจำกบริษัท	ลีกัลแอดไวซอรี่เคำน์ซิล	จ�ำกัด

3.	 นำยชำติพร	บำรมี	 ที่ปรึกษำกฎหมำยจำกบริษัท	ลีกัลแอดไวซอรี่เคำน์ซิล	จ�ำกัด

4.	 นำยธนวัฒน์	ป้อมบุบผำ

5.	 นำงสำวศนิศรี	จิรวิสุทธิกุล	 ที่ปรึกษำกฎหมำยจำกบริษัท	ลีกัลแอดไวซอรี่เคำน์ซิล	จ�ำกัด

		 	 	 	 	 		 	 ที่ปรึกษำกฎหมำยจำกบริษัท	ลีกัลแอดไวซอรี่เคำน์ซิล	จ�ำกัด
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ประธำนฯ	กล่ำวขอบคุณผู้ถือหุ้นที่ได้มำเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	ของบริษัทฯ	และแถลงว่ำมีผู้ถือ
หุ้นเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเองและโดยกำรรับมอบฉันทะท้ังสิ้น	 37	 ท่ำน	 นับจ�ำนวนหุ้นได้	 548,531,300	 หุ้น	 คิดเป็นร้อยละ	
68.56ของจ�ำนวนหุ้นซึ่งได้จ�ำหน่ำยแล้ว	และเป็นผู้มีสิทธิออกเสียง	จึงครบเป็นองค์ประชุมตำมข้อบังคับของบริษัทฯ

ประธำนฯ	จึงเปิดประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้	ประจ�ำปี	2560	และได้เชิญผูถื้อหุน้รับฟังค�ำช้ีแจงเรือ่งวธิกีำรออกเสยีงลงคะแนน
และกำรนับคะแนนเสียง	โดยสรุปดังนี้

กำรออกเสียงลงคะแนนจะนับหุ้น	1	หุ้น	เท่ำกับ	1	เสียง	และผู้ถือหุ้น	1	รำย	สำมำรถออกเสียงในแต่ละวำระว่ำเห็นด้วย	
ไม่เหน็ด้วย	หรืองดออกเสยีง	ได้เพยีงทำงใดทำงหนึง่เท่ำน้ัน	จะไม่สำมำรถแบ่งแยกจ�ำนวนหุน้เพือ่แยกกำรลงคะแนนเสยีงได้ยกเว้น
กรณีผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ลงทุนต่ำงประเทศที่แต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำกและดูแลหุ้น

กำรลงมติในแต่ละวำระ	 ให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย	 หรืองดออกเสียง	 ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนและยกมือขึ้น	 
เจ้ำหน้ำที่จะเดินไปเก็บบัตรลงคะแนนเพื่อกำรตรวจสอบและเป็นเอกสำรประกอบกำรลงคะแนน	 โดยในวำระพิจำรณำเลือกตั้ง
กรรมกำร	กำรลงมติเลือกตั้งกรรมกำรจะด�ำเนินไปเป็นรำยบุคคล	ส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่เห็นด้วย	หรือไม่ลงคะแนนในบัตรลงคะแนน	
จะถอืว่ำอนมุตัติำมทีน่�ำเสนอ	โดยไม่ต้องส่งบตัรลงคะแนนหลงักำรพจิำรณำแต่ละวำระ	แต่ขอให้ส่งคนืบตัรลงคะแนนทัง้หมดแก่
เจ้ำหน้ำที่ภำยหลังกำรประชุมเสร็จสิ้น	 ซึ่งจะประมวลผลกำรนับคะแนนเสียงในแต่ละวำระ	 และประกำศผลคะแนนให้ที่ประชุม
ทรำบโดยแบ่งเป็นคะแนนเสียงเห็นด้วย	 ไม่เห็นด้วย	 งดออกเสียง	และบัตรเสีย	 โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละของผู้ถือหุ้นตำมมติที่
ต้องใช้

กำรนับผลกำรลงคะแนนเสียง	จะใช้มติเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน	เว้นแต่วำระที่	6	
เรื่องพิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำร	 จะใช้มติไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม	 
ส่วนวำระที่	2	 เรื่องพิจำรณำรับทรำบผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	เป็นวำระรับทรำบ	ไม่มีกำรลงคะแนนเสียง

บริษัทฯได้น�ำระบบบำร์โค้ดมำใช้ในกำรลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง	 เพื่อควำมรวดเร็วในกำรประมวลผลกำร 
นับคะแนนเสียง

กำรประมวลผลกำรนับคะแนนเสียงในแต่ละวำระจะน�ำคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย	 งดออกเสียง	 และบัตรเสีย	 หักออก
จำกจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่ออกเสียง	ทั้งในที่ประชุมและที่มอบฉันทะ	

ในกำรส่งหนังสือเชิญประชุมนั้น	บริษัทฯได้ส่งหนังสือเชิญประชุมไปยังผู้ถือหุ้นทำงไปรษณีย์	

ลงประกำศในหนังสือพิมพ์	และลงรำยละเอียดกำรประชุมทำงเว็บไซต์ของบริษัท

เมือ่ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่ำนใดมข้ีอสงสยัในกำรลงคะแนนเสยีงแล้ว	ประธำนฯ	จงึขอเริม่กำรประชมุเพือ่พจิำรณำระเบยีบวำระ
ต่ำงๆ	ตำมที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม	ดังนี้

วำระที่	1	พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2559

ประธำนได้เสนอรำยงำนกำรประชมุวสิำมญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี	2559	ซึง่ประชมุเมือ่วนัที	่25	เมษำยน	2559	รำยละเอยีด 
	 	 ตำมส�ำเนำรำยงำนกำรประชุมที่ได้แนบมำด้วยกับหนังสือเชิญประชุม	ให้ที่ประชุมพิจำรณำรับรอง

กำรลงมติ	:	 วำระนี้ต้องผ่ำนกำรลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม 
	 	 และออกเสียงลงคะแนน

ประธำนฯ	ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวำระนี้ก่อนกำรลงมติ	เมื่อไม่มีผู้ใดสอบถำมเพิ่มเติม	 
	 	 ประธำนฯ	จึงขอให้ที่ประชุมพิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2559

มติ	:	ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว	มีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2559	ซึ่งประชุมเมื่อ 
	 	 วันที่	25	เมษำยน	2559
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		 	 เห็นด้วย			 	 556,692,200		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 ไม่เห็นด้วย	 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 บัตรเสีย			 	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 งดออกเสียง		 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 รวม		 	 		 	 556,692,200		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

วำระที่	2	พิจำรณำรับทรำบผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัท

ประธำนฯ	ได้รำยงำนผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	ในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวำคม	2559	บริษัทฯ	มีรำยได้รวม
จ�ำนวน1	,456.2	ล้ำนบำท	โดยมีก�ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินรวมจ�ำนวน	55.7	ล้ำนบำท	รำยละเอียดปรำกฎตำมรำยงำนประจ�ำปีที่
ได้แนบมำพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม

กำรลงมต	ิ:	วำระนี้เป็นวำระแจ้งเพื่อทรำบ	ไม่มีกำรลงคะแนนเสียง

วำระที่	3	พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวำคม	2559

ประธำนฯ	ได้แถลงต่อทีป่ระชมุว่ำ	บรษัิทฯ	ได้จัดให้มกีำรจดัท�ำงบกำรเงนิส�ำหรบัรอบปีบญัชสีิน้สดุ	ณ	วนัที	่31	ธนัวำคม	 
	 	 2559	ซึง่ผูส้อบบญัชรีบัอนญุำตได้ตรวจสอบรบัรองแล้ว	จงึเสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิำรณำอนมุตัใินกำรประชมุสำมญั 
	 	 ประจ�ำปี	ตำมมำตรำ	112	แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด	พ.ศ.	2535	

กำรลงมต	ิ:	 วำระน้ีต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ�ำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมำประชุมและ 
	 	 ออกเสียงลงคะแนน

ประธำนฯ	 ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับวำระนี้ก่อนกำรลงมติเมื่อไม่มีผู้ใดสอบถำมเพ่ิมเติม	 
	 	 ประธำนฯ	จึงขอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินส�ำหรับปี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวำคม	2559

มติ	:	ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว	มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบกำรเงินส�ำหรับปีสิ้นสุด	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2559

		 	 เห็นด้วย			 	 556,692,200		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 ไม่เห็นด้วย	 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 บัตรเสีย			 	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 งดออกเสียง		 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 รวม		 	 		 	 556,692,200		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

วำระที่	4	พจิำรณำอนมุตัจิดัสรรก�ำไรของบรษิทัเป็นทนุส�ำรองตำมกฎหมำยและจ่ำยเงนิปันผลส�ำหรบัผลกำรด�ำเนนิงำนปี	2559

ประธำนฯได้เสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติจัดสรรก�ำไรของบริษัทเป็นทุนส�ำรองตำมกฎหมำย	 และจ่ำยเงินปันผล	 
	 	 ซึ่งมีรำยละเอียดดังนี้

1.	 จัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	 2559	 เป็นทุนส�ำรองตำมกฎหมำยจ�ำนวน	 2,739,602.87	 บำท	 ซึ่งคิดเป็นร้อยละ	 5	 
	 	 	 ของก�ำไรสุทธิของงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรประจ�ำปี	 2559	 ซ่ึงมีจ�ำนวน	 54,792,057.42	บำท	 เพื่อให้เป็นไปตำม 
	 	 	 ข้อก�ำหนดของกฎหมำย	ภำยหลงัจำกกำรจัดสรรดงักล่ำว	บรษัิทฯ	จะมทุีนส�ำรองตำมกฎหมำยท้ังสิน้	12,965,451.76	บำท

2.	จ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	ที่มีรำยชื่อปรำกฎอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น	ณ	วันที่	 10	มีนำคม	2560	 
	 	 	 ซึ่งเป็นวันที่คณะกรรมกำรก�ำหนดให้เป็นวันก�ำหนดรำยช่ือผู้มีสิทธิรับเงินปันผล	 (Record	 Date)	 ในอัตรำหุ้นละ	 
	 	 	 0.03	บำท	รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น	24,000,000	บำท	ซึ่งบริษัทได้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลไปแล้วในอัตรำหุ้น 
	 	 	 ละ	0.015	บำท	หรอืเท่ำกบั	12,000,000	บำท	เมือ่วนัที	่2	กนัยำยน	2559	จงึคงเหลือเงนิปันผลทีจ่ะจ่ำยอกีในอตัรำ 
	 	 	 หุ้นละ	0.015	บำท	รวมเป็นเงิน	12,000,000	บำท	และให้รวบรวมรำยชื่อตำมมำตรำ	225	แห่งพระรำชบัญญัต ิ
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	 	 	 หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวันท่ี	 13	 มีนำคม	 2560	 โดยก�ำหนด 
	 	 	 จ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันท่ี	 23	 พฤษภำคม	 2560	 ท้ังนี้อัตรำเงินปันผลท่ีจ่ำยเทียบกับก�ำไรสุทธิของงบ 
	 	 	 กำรเงินเฉพำะกิจกำรหลักหักภำษีเงินได้นิติบุคคลปี	2559	เท่ำกับร้อยละ	43.80	ซึ่งสอดคล้องกับนโยบำยกำรจ่ำย 
	 	 	 เงินปันผลของบริษัทฯ	

กำรลงมติ	:	 วำระนี้ต้องผ่ำนกำรลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม
และออกเสียงลงคะแนน

ประธำนฯ	ได้เปิดโอกำสให้ผูถ้อืหุน้สอบถำมประเดน็ท่ีเก่ียวข้องกบัวำระนีก่้อนกำรลงมต	ิเมือ่ไม่มผีูใ้ดสอบถำม	ประธำนฯ	
จึงขอที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก�ำไรของบริษัทฯ		เป็นทุนส�ำรองตำมกฎหมำย	และอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลส�ำหรับผล
กำรด�ำเนินงำนปี	2559

มติ	:	ทีป่ระชมุพจิำรณำแล้ว	มมีตเิป็นเอกฉนัท์อนมุตักิำรจดัสรรก�ำไรของบรษิทัฯเป็นทนุส�ำรองตำมกฎหมำยและอนมุตัิ
กำรจ่ำยเงินปันผลส�ำหรับผลกำรด�ำเนินงำนปี	2559

		 	 	 เห็นด้วย	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 	 ไม่เห็นด้วย	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 	 บัตรเสีย	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 	 งดออกเสียง	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 	 รวม		 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

วำระที่	5	พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระ

ประธำนฯ	 ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ	 ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง	 กรรมกำรจะต้องออกจำกต�ำแหน่งอย่ำงน้อย 
	 	 จ�ำนวนหนึ่งในสำม	(1/3)	โดยอัตรำ	ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้เคียง 
	 	 ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสำม	(1/3)กรรมกำรที่จะต้องออกจำกต�ำแหน่งในปีแรก	และปีที่สองภำยหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น	 
	 	 ให้จับสลำกว่ำผู้ใดจะออก	ส่วนปีหลังๆ	ต่อไป	ให้กรรมกำรที่อยู่ในต�ำแหน่งนำนที่สุดเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่งกรรมกำร 
	 	 ซึง่พ้นจำกต�ำแหน่งอำจได้รบัเลอืกตัง้ใหม่ได้ให้ทีป่ระชมุสำมญัผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกตำมวำระ 
	 	 ของบริษัทในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560	บริษัทมีกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระจ�ำนวน	2	ท่ำน	ได้แก่

		 	 1.	 ดร.วัฒนำ		ยืนยง

		 	 2.	 นำยธวัชชัย		พุฒิพิริยะ

ดร.วัฒนำ		ยืนยงและนำยธวัชชัย	พุฒิพิริยะ	ทั้ง	2	ท่ำน	เป็นกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระได้ขอออกจำกห้องประชุม 
	 	 เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นลงมติได้อย่ำงอิสระ	

	ประธำนฯ	ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำเนื่องจำกกรรมกำรทั้ง	2	ท่ำน	ดังกล่ำวเป็นผู้มีควำมเหมำะสม	ควำมรู้	ควำมสำมำรถ	 
	 	 และประสบกำรณ์ด้ำนธุรกิจอย่ำงกว้ำงขวำงเป็นประโยชน์ต่อกำรบริหำรบริษัทฯ	 และไม่มีคุณสมบัติต้องห้ำมตำม 
	 	 พระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด	พ.ศ.2535	และพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์จ�ำกัด	พ.ศ.2535	 
	 	 จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำแต่งตั้ง	ดร.วัฒนำ		ยืนยงและนำยธวัชชัย		พุฒิพิริยะ	กลับเข้ำมำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร 
	 	 อีกวำระหนึ่ง

กำรลงมติ	:	 วำระนี้ต้องผ่ำนกำรลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม 
	 	 และออกเสียงลงคะแนน

ประธำนฯ	ได้เปิดโอกำสให้ผูถ้อืหุน้สอบถำมประเดน็ท่ีเก่ียวข้องกบัวำระนีก่้อนกำรลงมต	ิเมือ่ไม่มผีูใ้ดสอบถำม	ประธำนฯ	 
	 	 จึงขอที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระ
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มติ	:	ทีป่ระชมุพจิำรณำแล้ว	มมีติเป็นเอกฉันท์อนมุตัแิต่งตัง้	ดร.วฒันำ		ยนืยง	และนำยธวชัชัย	พฒิุพิรยิะ	ซึง่เป็นกรรมกำร 
	 	 ที่ครบก�ำหนดออกจำกต�ำแหน่งตำมวำระ	 กลับเข้ำมำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระโดยที่ประชุมได้พิจำรณำอนุมต ิ
	 	 เป็นรำยบุคคลดังนี้

  ดร.วัฒนา  ยืนยง

		 	 เห็นด้วย			 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 ไม่เห็นด้วย	 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 บัตรเสีย			 	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 งดออกเสียง		 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 รวม		 	 		 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

  นายธวัชชัย  พุฒิพิริยะ

		 	 เห็นด้วย			 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 ไม่เห็นด้วย	 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 บัตรเสีย			 	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 งดออกเสียง		 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 รวม		 	 		 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

วำระที่	6	พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำร

	ประธำนได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่ำ	 คณะกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผู้พิจำรณำก�ำหนดค่ำตอบแทนของ 
	 	 กรรมกำรจำกผลประกอบกำรของบริษัทฯ	 ในปีที่ผ่ำนมำ	 กำรปฏิบัติงำนและควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร	 
	 	 โดยเปรยีบเทยีบอ้ำงองิกบัธรุกจิในประเภทเดยีวกนักับบรษิทัฯ	หรอืใกล้เคียงกับบรษิทัฯ		ซึง่บรษัิทมกีำรจ่ำยค่ำตอบแทน 
	 	 ให้แก่กรรมกำรทั้งในรูปของค่ำตอบแทนประจ�ำปีและเบี้ยประชุมเท่ำนั้น	 โดยไม่มีค่ำตอบแทนในรูปแบบอ่ืนและ 
	 	 สิทธิประโยชน์อืน่	ทัง้นีค้ณะกรรมกำรทีเ่ป็นผูบ้รหิำรหรอืได้รบัผลตอบแทนในรูปแบบเงนิเดอืนจะไม่ได้รบัค่ำเบีย้ประชมุ 
	 	 รำยครั้งที่ประชุม

	ประธำนฯ	ได้เสนอให้ที่ประชุมอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ�ำปี	2560	ในอัตรำเช่นเดียวกับปี	2559	โดยก�ำหนด 
	 	 ค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกผลกำรด�ำเนินงำนวงเงินรวมไม่เกิน	2,500,000	บำท

ซึ่งมีรำยละเอียดดังนี้

	 คณะกรรมการ	 	 ค่าเบี้ยประชุม

	 	 กรรมการบริษัท	 กรรมการตรวจสอบ	 กรรมการสรรหาฯ

ประธำนกรรมกำร	 	 20,000/	ครั้ง/	คน	 15,000/	ครั้ง/	คน	 15,000/	ครั้ง/	คน

กรรมกำร	 	 15,000/	ครั้ง/	คน	 10,000/	ครั้ง/	คน	 10,000/	ครั้ง/	คน

กำรลงมติ	:	วำระนีต้้องผ่ำนกำรลงมตอินมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้น 
	 	 ที่มำประชุม

ประธำนฯ	ได้เปิดโอกำสให้ผูถ้อืหุน้สอบถำมประเดน็ท่ีเก่ียวข้องกบัวำระนีก่้อนกำรลงมต	ิเมือ่ไม่มผีูใ้ดสอบถำม	ประธำนฯ	 
	 	 จึงขอที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำร
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มต	ิ:	ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว	มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ�ำปี	2560	ตำมที่ประธำนเสนอ

		 	 เห็นด้วย			 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 ไม่เห็นด้วย	 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 บัตรเสีย			 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 -

		 	 งดออกเสียง		 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ	 -

		 	 รวม		 	 		 	 557,350,500		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

วำระที่7	 พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่ำสอบบัญชี

ประธำนฯ	ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำและอนุมัติกำรแต่งตั้ง	นำยวิชัย	รุจิตำนนท์	ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่	4054	 
	 	 หรือ	นำยอธิพงศ์	อธิพงศ์สกุล	ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่	3500	หรือนำยเสถียร	วงศ์สนันท์		ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
	 	 เลขที่	3495	หรือนำยยุทธพงษ์	เชื้อเมืองพำน	ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่	9445	แห่งบริษัท	เอเอ็นเอสออดิท	จ�ำกัด	 
	 	 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 ประจ�ำปี	 2560	 และก�ำหนดค่ำสอบบัญชีของบริษัทฯ	 	 และบริษัทย่อยเป็นจ�ำนวนเงิน 
	 	 ไม่เกิน	1,445,000	บำท	

กำรลงมต	ิ:	 วำระนี้ต้องผ่ำนกำรลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม 
	 	 และออกเสียงลงคะแนน

ประธำนฯ	ได้เปิดโอกำสให้ผูถ้อืหุน้สอบถำมประเดน็ท่ีเก่ียวข้องกบัวำระนีก่้อนกำรลงมต	ิเมือ่ไม่มผีูใ้ดสอบถำม	ประธำนฯ	 
	 	 จึงขอที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่ำสอบบัญชี

มติ	:	ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว	มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้งนำยวิชัย	รุจิตำนนท์	ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	4054	หรือ	 
	 	 นำยอธิพงศ์	อธิพงศ์สกุล	ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	3500	หรือ	นำยเสถียร	วงศ์สนันท์	ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	3495	 
	 	 หรือ	นำยยุทธพงษ์	เชื้อเมืองพำน	ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่	9445	จำกบริษัท	เอเอ็นเอสออดิท	จ�ำกัด	เป็นผู้สอบบัญช ี
	 	 ของบรษิทัฯ		ส�ำหรบัปี	2560	และก�ำหนดค่ำสอบบัญชีของบรษิทัฯ	และบรษิทัย่อยเป็นจ�ำนวนเงนิไม่เกนิ	1,445,000บำท

		 	 เห็นด้วย			 	 557,410,600		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

		 	 ไม่เห็นด้วย	 	 -	 	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 -

		 	 บัตรเสีย			 	 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 งดออกเสียง		 -	 	 	 เสียง	 	

		 	 รวม		 	 		 	 557,410,600		 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ		 100

วำระที่	8	พิจำรณำเรื่องอื่นๆ	(ถ้ำมี)

	ไม่มีเรื่องอื่นพิจำรณำเพิ่มเติม

เมื่อได้กำรพิจำรณำครบทุกวำระแล้ว	 ประธำนฯได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมเพิ่มเติมและเสนอข้อเสนอแนะ	 แล้ว 
	 	 จึงขอให้กรรมกำรบริษัทและเจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้องตอบค�ำถำมและพิจำรณำข้อเสนอแนะ	ซึ่งสรุปได้ดังนี้

(1)	นำยวิจิตร	 จิตจริงใจ	 ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	 สอบถำมเรื่องผลตอบแทนกรรมกำรของคุณธวัชชัย	 พุฒิพิริยะ	 และ 
	 	 	 คุณอมร	 พุฒิพิริยะไม่ได้ระบุค่ำตอบแทนกรรมกำรไว้ในหนังสือเชิญประชุม	 ในกรณีนี้หำกรวมค่ำตอบแทนของ 
	 	 	 ทั้งสองท่ำนจะมีจ�ำนวนเกินค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกผลกำรด�ำเนินงำนวงเงินรวมไม่เกิน	2,500,000	บำท	หรือไม่

  ค�าตอบ: เนื่องจำกกรรมกำรทั้งสองท่ำนเป็นผู้บริหำรบริษัทฯ	และมีเงินเดือนประจ�ำ	จึงไม่มีเบี้ยประชุมให้

(2)	นำยวิจิตร	 จิตจริงใจ	 ผู ้ถือหุ ้นรำยย่อย	 สอบถำมว่ำ	 รำยได้ส่วนที่เป็นเงินเดือนประจ�ำนั้นจะรวมอยู ่ในงบ 
	 	 	 2,500,000	บำท	หรือไม่
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ค�าตอบ:	 งบ	 2,500,000	 บำทนั้น	 เป็นค่ำเบ้ียประชุมและค่ำตอบแทนรำยปีในต�ำแหน่งกรรมกำรซึ่งคุณธวัชชัย	 
	 	 พุฒิพิริยะ	และคุณอมร	พุฒิพิริยะ	จะไม่ได้รับค่ำเบี้ยประชุมหรือค่ำตอบแทนรำยปี	แต่จะรับเป็นเงินเดือนประจ�ำแทน	 
	 	 ซึ่งจะไม่ได้รวมในงบ	2,500,000	บำท	แต่จะเปิดเผยในงบกำรเงินที่เป็นค่ำตอบแทนของผู้บริหำรแยกต่ำงหำก

(3)	นำยวิจิตร	จิตจริงใจ	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	โดยปกติแล้วรำยได้จำกกำรค้ำส่งจะได้Margin	ที่ต�่ำกว่ำกำรค้ำ 
	 	 	 ปลกี	เมือ่ดจูำกโครงสร้ำงรำยไดข้องบรษิัทแล้ว	ปรำกฎว่ำรำยไดส่้วนใหญ่มำจำกกำรค้ำปลกี	แต่ท�ำไมMargin	ยงัคง 
	 	 	 ต�่ำอยู่	บริษัทฯมีวิธีหรือมีแผนในกำรยกระดับค่ำ	Margin	ให้สูงขึ้นหรือไม่	

  ค�าตอบ:	หำกเปรียบเทียบกับธุรกิจ	Modern	Trade	อื่นๆ	เนื่องจำกขนำดของบริษัทฯค่อนข้ำงเล็ก	ท�ำให้อ�ำนำจ 
	 	 	 กำรต่อรอง	ณ	ปัจจุบันน้อยกว่ำ	 จึงท�ำก�ำไรได้น้อยกว่ำ	บริษัทฯ	จึงได้ท�ำกำรเพิ่มจ�ำนวนสำขำขึ้นเพื่อเพิ่มผลก�ำไร 
	 	 	 และขยำยขนำดของบริษัทฯ

(4)	นำยวิจิตร	 จิตจริงใจ	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำกำรเพิ่มศูนย์กระจำยสินค้ำจะท�ำก�ำไรได้มำกขึ้น	 แต่จำกงบกำร 
	 	 	 เงินปีที่ผ่ำนมำ	ก�ำไรนั้นยังไม่เพิ่มขึ้นมำเท่ำไหร่	บริษัทฯมีแผนกำรอย่ำงไร

  ค�าตอบ:	 ศูนย์กระจำยสินค้ำ	 ณ	 ปัจจุบันอยู่ในระหว่ำงกำรส่งมอบ	 และจะเปิดใช้ในประมำณช่วงไตรมำสที่	 2	 
	 	 	 เมื่อศูนย์กระจำยสินค้ำเปิด	 จะสนับสนุนกำรขยำยสำขำเป็นหลัก	 จะท�ำให้ยอดรวมของรำยได้เติบโตข้ึนและลดคำ่ 
	 	 	 ใช้จ่ำยของผู้ดูแลและกำรกระจำยสินค้ำ	ก็อำจจะเพิ่มค่ำ	Margin	ได้หำกเปรียบเทียบงบกำรเงินปี	2558	และ	2559	 
	 	 	 ในส่วนของก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นมำร้อยละ	1.1	ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นผลมำจำกกำรขยำยสำขำ	3	สำขำ	ของปีที่ผ่ำนมำ

(5)	นำงสำวจิณพักตร์พรพิบูลย์ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	สินค้ำที่เรียกว่ำสินค้ำ	High	Margin	ที่จะน�ำมำจ�ำหน่ำย 
	 	 	 เพื่อเพิ่มยอดขำย	คืออะไร

  ค�าตอบ:	สินค้ำ	High	Margin	จ�ำแนกเป็น	2	ประเภท	คือ	

		 	 	 	 1.	ประเภทสินค้ำบริโภค	เช่น	ผักและผลไม้	ซึ่งอยู่ในขั้นตอนกำรทดลอง	เนื่องจำกเกรงว่ำหำกลงทุนท�ำใน 
	 	 	 	 	 	 	 	ปริมำณมำกๆ	หำกล้มเหลวจะก่อให้เกิดควำมเสียหำยมำกเช่นกัน

		 	 	 	 2.	ประเภทสินค้ำอุปโภค	 เช่น	พวกบรรจุภัณฑ์	 (ถุงพลำสติก	 ถุงเย็น	 ถุงร้อน)	 เนื่องจำกจังหวัดเชียงรำยมี 
	 	 	 	 	 	 	 	ปริมำณบรรจุภัณฑ์ประเภทนี้ค่อนข้ำงน้อย	และมีควำมต้องกำรของตลำดเพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง

(6)	นำงสำวจิณพักตร์พรพิบูลย์ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	 สอบถำมว่ำ	 บริษัทฯได้รับเครดิตกำรช�ำระเงินกี่วันในฐำนะผู้ซื้อ	 และ 
	 	 	 ให้เครดิตแก่ลูกค้ำในฐำนะที่บริษัทฯ	เป็นผู้ขำยกี่วัน

		 ค�ำตอบ:	1.	ในส่วนที่บริษัทฯ	 เป็นลูกหนี้กำรค้ำ	 เครดิตที่บริษัทฯได้จำก	Supplier	 โดยประมำณ	30-60	วันขึ้นอยู่ 
	 	 	 	 	 	 	 	กับ	Supplier	แต่ละรำย	

		 	 	 	 2.	ในส่วนที่บริษัทฯ	 เป็นเจ้ำหนี้กำรค้ำ	 บริษัทฯจะให้เครดิตลูกหนี้เป็นระยะเวลำประมำณ	 7-30	 วัน	 
	 	 	 	 	 	 	 	แล้วแต่ลูกค้ำแต่ละรำย	 หำกเป็นลูกค้ำรำยใหม่	 บริษัทฯ	 จะให้ลูกค้ำช�ำระเงินสดก่อน	 และอำจให้เพ่ิม 
	 	 	 	 	 	 	 	วงเงินเครดิตและระยะเวลำให้ในภำยหลัง

(7)	นำงสำวจิณพักตร์พรพิบูลย์ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	บริษัทฯควบคุมดูแลต้นทุนอย่ำงไร	

		 ค�ำตอบ:	1.	ในส่วนที่บริษัทฯเป็นลูกหนี้กำรค้ำ	บริษัทฯควบคุมต้นทุนโดยกำรช�ำระกำรสั่งซื้อสินค้ำด้วยเงินสด	  
	 	 	 	 	 	 	 	เพ่ือรับส่วนลดพิเศษ	 หำกบริษัทฯ	 มีกระแสเงินสดคงเหลือ	 ทั้งน้ีเพื่อลดต้นทุนสินค้ำของบริษัทฯ 
	 	 	 	 	 	 	 	ให้ต�่ำลงมำ	

		 	 	 	 2.	ในส่วนที่บริษัทฯ	 เป็นเจ้ำหนี้กำรค้ำ	 ทำงบริษัทฯค่อนข้ำงเข็มงวดในกำรจัดเก็บหนี้	 ท่ีเป็นกำรซื้อที่ไม ่
	 	 	 	 	 	 	 	ผ่ำนหน้ำร้ำน	โดยที่ผ่ำนมำบริษัทฯ	มีปัญหำในเรื่องกำรจัดเก็บหนี้ค่อนข้ำงน้อย

(8)	นำงสำวจิณพักตร์พรพิบูลย์	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	ควำมเสี่ยงในธุรกิจของบริษัทฯ	มีอะไรบ้ำงและบริษัทฯ	 
	 	 	 ได้มีกำรประเมินคู่แข่งทำงธุรกิจบ้ำงหรือไม่
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  ค�าตอบ:	 ควำมเสี่ยง	ณ	 ปัจจุบันคือกำรพัฒนำบุคคลำกร	 เนื่องจำกกำรขยำยสำขำต้องมีกำรฝึกฝนบุคคลำกรให ้
	 	 	 	 	 	 	 เพียงพอต่อปริมำณสำขำที่จะเพิ่มขึ้น	บริษัทฯได้ติดต่อผู้เชี่ยวชำญด้ำนงำนบุคคลเพื่อจะท�ำกำรคิดระบบ 
	 	 	 	 	 	 	 ที่เหมำะสมกับแนวทำงของบริษัทฯ	ต่อไป

(9)	นำงสำวจิณพักตร์	พรพิบูลย์	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำบริษัทฯมีแนวทำงในกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงไรในอีก	2	–	3	 
	 	 	 ปีข้ำงหน้ำ

		 ค�ำตอบ:	มีแนวทำงดังนี้

		 	 	 	 1.	กำรขยำยสำขำเพิ่มเป็นหลัก	เนื่องจำกจ�ำนวนสำขำ	ณ	ปัจจุบันค่อนข้ำงน้อย	แต่ก่อนที่จะเปิดสำขำเพิ่ม 
	 	 	 	 	 	 	 	บริษัทฯ	 จะท�ำกำรส�ำรวจจ�ำนวนประชำกรและพื้นที่ก่อน	 เพื่อประเมินควำมเป็นไปได้	 และผลจำกกำร 
	 	 	 	 	 	 	 	ขยำยสำขำจะช่วยเพิ่มรำยได้เนื่องจำกมี	 Supplier	 เข้ำมำขอเช่ำพื้นที่	 นอกจำกนั้นในทุกๆ	 ปีบริษัทฯ	 
	 	 	 	 	 	 	 	จะท�ำกำรปล่อยสนิค้ำเก่ำออก	และน�ำสนิค้ำใหม่เข้ำมำ	บรษิทัฯ	กจ็ะมกีำรเกบ็ค่ำเกบ็สนิค้ำใหม่เมือ่สำขำ 
	 	 	 	 	 	 	 	มีจ�ำนวนมำก	บริษัทฯ	ก็จะมีรำยได้เพิ่มขึ้น

		 	 	 	 2.	จะมกีำรขยำยขนำดของสำขำให้ใหญ่ขึน้	เมือ่ขยำยขนำดของสำขำก็จะท�ำให้สำมำรถรองรบัปรมิำณสินค้ำ 
	 	 	 	 	 	 	 	ได้มำกขึ้น	

(10)	นำงสำวจิณพักตร์	พรพิบูลย์	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	บริษัท	ธนภูมิ	พร็อพเพอร์ตี้	จ�ำกัดท�ำรำยได้อะไรให้กับ 
	 	 	 	 บริษัทบ้ำง

		 	 ค�ำตอบ:	บริษัท	ธนภูมิ	พร็อพเพอร์ตี้	จ�ำกัด	เป็นเจ้ำของที่ดินบำงสำขำของบริษัทฯ	โดยเป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์ในที่ดิน	 
	 	 	 	 และน�ำที่ดินดังกล่ำวให้บริษัทฯเช่ำอีกทอดหนึ่ง

(11)	นำงสำวจิณพักตร์	 พรพิบูลย์	 ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	 สอบถำมว่ำ	 จะสำมำรถน�ำสินค้ำ	 OTOP	 ของจังหวัดเชียงรำย 
	 	 	 	 มำพฒันำเป็นสนิค้ำ	High	Margin	ได้หรอืไม่	โดยกำรให้บุคคลในท้องถ่ินคิดและพฒันำสนิค้ำโดยบรษิทัฯช่วยให้กำร 
	 	 	 	 สนับสนุนในด้ำนแรงงำน	 ควำมคิดและกำรตลำด	 และบริษัทฯ	 ก็สำมำรถน�ำสินค้ำที่พัฒนำขึ้นมำนั้นมำขำยและ 
	 	 	 	 กลำยเป็นสินค้ำประจ�ำจังหวัดเชียงรำยในที่สุด

		 	 ค�ำตอบ:	บรษัิทฯ	ได้พฒันำสนิค้ำประเภทนีม้ำตัง้แต่ก่อนจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์	อย่ำงไรกต็ำมยงัตดิปัญหำ 
	 	 	 	 อยูท่ีผู่ผ้ลติยงัไม่มคีวำมเข้ำใจในเรือ่งของกำรตลำด	ซึง่บรษิทัฯ	พยำยำมให้ควำมช่วยเหลอืมำตลอด	ซึง่อำจจะต้อง 
	 	 	 	 ใช้ระยะเวลำพัฒนำอีกสักระยะหนึ่ง

(12)	นำยชัยรัฐ	 งำมบุญอนันต์	 ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	 สอบถำมว่ำ	 เป็นไปได้หรือไม่ที่บริษัทฯ	 จะลดกำรเช่ำโกดังและ 
	 	 	 	 ศูนย์กระจำยสินค้ำที่มีอยู่	ณ	ปัจจุบันลงเนื่องจำกบริษัทฯ	มีศูนย์กระจำยสินค้ำขนำดใหญ่อยู่แล้ว

		 	 ค�ำตอบ:	อำจจะปรับลดในอนำคต	ซึ่งอยู่ในแผนด�ำเนินกำรแล้ว

(13)	นำยชัยรัฐ	งำมบุญอนันต์ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	ในส่วนของที่ดินที่บริษัทฯเป็นเจ้ำของอยู่เช่น	โกดัง	1	และ 
	 	 	 	 ที่ดินเปล่ำต�ำบลท่ำสุดต�ำบลห้วยสัก	และต�ำบลเวียน	บริษัทฯ	มีแผนจะด�ำเนินกำรอย่ำงไร

		 	 ค�ำตอบ:	บริษัทฯมีแผนจะขยำยสำขำในอนำคต	หรืออำจจะใช้เป็นศูนย์กระจำยสินค้ำ	 เช่น	บริษัทฯ	มีที่ดินอยู่ที ่
	 	 	 	 ต�ำบลแม่สำย	ก็ท�ำเป็นคลังสินค้ำเพื่อรองรับสินค้ำในปริมำณมำก

(14)	นำยกิตติศักดิ์	โภคำผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	บริษัทฯมีมุมมองเกี่ยวกับSame	Store	Sales	Growth	อย่ำงไร,	 
	 	 	 	 Gross	Profit	Margin	มเีป้ำหมำยกำรเติบโตอย่ำงไร	และ	SG&A	จะมีกำรเตบิโตอย่ำงไร	สำมำรถตอบเป็นร้อยละได้

		 	 ค�ำตอบ:	บริษัทฯ	ขอตอบเป็นภำพรวม	ดังนี้

		 	 	 	 	 	1.	ส�ำหรับ	 Same	 Store	 Sales	 Growth	 บริษัทฯ	 พยำยำมให้เติบโตอย่ำงต่อเนื่อง	 โดยในปี	 2560	 
	 	 	 	 	 	 	 		 จะให้เพิ่มขึ้นร้อยละ	3	ตำมสภำวะเศรษฐกิจ	บริษัทฯ	จะผลักดันโปรโมชั่นและสินค้ำใหม่ๆ	เข้ำไปใน 
	 	 	 	 	 	 	 		 แต่ละช่วงที่เศรษฐกิจอำจชะลอตัว
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		 	 	 	 	 2.	 ค่ำ	 GP	 บริษัทฯ	 จะท�ำให้เพิ่มขึ้นโดย	 กำรขยำยสำขำ	 ขยำยกำรค้ำปลีกให้มำกกว่ำกำรค้ำส่ง	 และ 
	 	 	 	 	 	 	 		 จำกกำรขยำยสำขำค้ำปลีกจะได้ค่ำสนับสนุนกำรขำย	ช่วยผลักดันให้	GP	โตขึ้น

		 	 	 	 	 3.	 ในส่วนของ	 SG&A	 ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย	 ส่วนหนึ่งจะเติบโตตำมจ�ำนวนสำขำ	 บริษัทฯพยำยำมที่จะ 
	 	 	 	 	 	 	 		 ลดค่ำใช้จ่ำยในส่วนนี้โดยกำรพัฒนำศักยภำพของบุคคลำกรมำกข้ึน	 และเร่ืองของเทคโนโลยีเข้ำมำ 
	 	 	 	 	 	 	 		 ช่วยในส่วนที่เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร	 กำรขยำยคลังสินค้ำในปัจจุบันท่ีเป็นศูนย์กระจำยสินค้ำ 
	 	 	 	 	 	 	 		 แห่งใหม่	จะช่วยลดค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรของบริษัทฯ	

(15)	นำยกิตติศักดิ์	 โภคำ	 ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	 สอบถำมว่ำ	 ปกติแล้วบริษัทฯ	 ได้ท�ำ	 Digital	 Marketing	 หรือ	 Sale	 
	 	 	 	 Marketing	หรือไม่	และได้มีกำรตั้งเป้ำร้อยละของค่ำ	Gross	Profit	Margin	หรือ	SG&A	ไว้หรือไม่อย่ำงไร

		 	 ค�ำตอบ:	บริษัทฯ	ขอตอบเป็นภำพรวม	โดยช่วงประมำณปลำยปีของทุกๆ	ปี	จะท�ำแบบแผนเสนอคณะกรรมกำร 
	 	 	 	 ของบริษัทฯ	 ว่ำต้องขยำยสำขำของบริษัทฯ	 ก่ีสำขำ	 ในปีข้ำงหน้ำ	 ก�ำหนดกลุ่มเป้ำหมำย	 ยอดขำย	 หรือก�ำไรที ่
	 	 	 	 บริษัทฯ	จะได้	รวมทั้งผลกระทบในปีนั้นๆ	ว่ำจะส่งผลอย่ำงไรต่อรำยได้ของบริษัทฯ

(16)	นำยกิตติศักดิ์	โภคำ	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำกำรเปิดศูนย์กระจำยสินค้ำใหม่นั้นจะส่งผลให้	SG&A	Per	Sale	 
	 	 	 	 พุ่งขึ้นหรือไม่

		 	 ค�ำตอบ:	 บริษัทฯ	 มองว่ำอำจจะเพิ่มขึ้นมำเล็กน้อยแต่บริษัทฯก็พยำยำมที่จะขยำยสำขำในปีนี้อีก	 4	 สำขำ	 และ 
	 	 	 	 หนึ่งในนั้นจะเป็นสำขำใหญ่	จะท�ำให้มียอดขำยเพิ่มขึ้น	โดยภำพรวมจะไม่ส่งกระทบต่อ	Net	Margin	

(17)	นำยกิตติศักดิ์	โภคำ	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำสัดส่วนรำยได้ของโซน	Beauty	เมื่อเทียบกับสัดส่วนรำยได้รวม 
	 	 	 	 ของบริษัทฯ	คิดเป็นร้อยละเท่ำไหร่	มีกำรคิดค่ำบริกำรต่อ	Supplier	อย่ำงไร	และ	Margin	ในโซนนั้นสูงกว่ำสินค้ำ 
	 	 	 	 ทั่วไปหรือไม่	หรือใกล้เคียงกับสินค้ำทั่วไป	

		 	 ค�ำตอบ:	บริษัทฯ	แบ่งประเภทสินค้ำออกเป็น	7	ประเภท	สัดส่วนจะเฉลี่ยไปตำมกลุ่มเป้ำหมำย	โดยยอดขำยจะ 
	 	 	 	 ไม่สูงในประเภทใดเป็นพิเศษ	โดยยอดขำยของโซน	Beauty	อยู่ที่ร้อยละ	15	และกำรคิดค่ำบริกำรคือให้เช่ำพื้นที่	 
	 	 	 	 ซึ่งรวมถึงกำรเช่ำพื้นที่พิเศษเช่น	พื้นที่หัวชั้น	และค่ำตกแต่งของแต่ละแบรนด์	นอกจำกนี้บริษัทฯ	ยังได้ส่วนแบ่ง 
	 	 	 	 จำกยอดขำยของแบรนด์นั้นๆ	ในส่วนค�ำถำมว่ำสินค้ำประเภท	Beauty	มี	Margin	สูงกว่ำปกติหรือไม่นั้น	ก็ขึ้นอยู่ 
	 	 	 	 กับพื้นที่	 หำกใกล้บริเวณสถำนศึกษำสินค้ำประเภท	Beauty	 ก็จะท�ำยอดขำยได้ดี	 โดยบริษัทฯ	 จะท�ำกำรตลำด 
	 	 	 	 มำกขึ้นในบริเวณนั้น

(18)	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำอัตรำค่ำ	Same	Store	Sales	Growth	ของปีที่ผ่ำนมำเป็นอย่ำงไร

		 	 ค�ำตอบ:	ปัจจุบันร้อยละ	1	ช่วงปลำยปีที่ผ่ำนมำจะลดลงเล็กน้อย

(19)	ผู้ถือหุ้นรำยย่อย	สอบถำมว่ำ	อยำกทรำบว่ำจังหวัดเชียงรำยรองรับสำขำของบริษัทฯ	ได้กี่สำขำ

		 	 ค�ำตอบ:	 บริษัทฯมีแผนที่จะเปิดขยำยสำขำไปยัง	 18	 อ�ำเภอ	 ในจังหวัดเชียงรำย	 แต่อำจจะยังไม่เปิดในเร็วๆ	 นี้ 
	 	 	 	 เนือ่งจำกแต่ละอ�ำเภอมกีำรเจรญิเติบโตทีแ่ตกต่ำงกนั	แผนในปี	2560	จะเปิดในจงัหวดัพะเยำ	2	สำขำ	และเชยีงรำย	 
	 	 	 	 2	สำขำ	ซึ่งเปิดไปแล้ว	1	สำขำที่เชียงแสน	อีกสำขำก�ำลังอยู่ในระหว่ำงประเมินพื้นที่อยู่

(20)	นำยมีชยั	หตัถกจิธำตร	ีผูถ้อืหุน้รำยย่อย	สอบถำมว่ำ	กำรเปิดสำขำทีท่่ำขีเ้หลก็	ณ	ปัจจบัุนอยูใ่นขัน้ตอนอะไร	และ 
	 	 	 	 อัตรำส่วนกำรค้ำปลีก	(ร้อยละ	75)	และค้ำส่ง	(ร้อยละ	25)	มีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงหรือไม่

		 	 ค�ำตอบ:	กำรเปิดสำขำทีท่่ำขีเ้หลก็	ทำงพม่ำยงัไม่อนมัุตติำมแผนงำนจะเลือ่นไปอกี	2	ปีแม้จะมกีำรลงนำมในสญัญำ 
	 	 	 	 แล้ว	 ปัจจุบันบริษัทฯ	 ใช้วิธีกำรส่งสินค้ำข้ำมไป	 ในส่วนของอัตรำส่วนกำรค้ำส่งและค่ำปลีกนั้น	 ณ	 ปัจจุบันอยู่ที่	 
	 	 	 	 กำรค้ำส่งร้อยละ	20	กำรค้ำปลีกร้อยละ	80	ซึ่งในอนำคตก็ยังคงแนวทำงนี้ต่อไป

(21)	นำยนพปฎล	วรรธนะพศิษิฐ์	ผูถ้อืหุน้รำยย่อยสอบถำมว่ำ	บรษิทัฯ	ตัง้เป้ำก�ำหนดระยะเวลำแผนกำรขยำย	50	สำขำ 
	 	 	 	 ภำยในระยะเวลำกี่ปี	และกำรเปิดศูนย์กระจำยสินค้ำในไตรมำสที่	2	นี้	จะเป็นภำระกับทำงบริษัทฯหรือไม่	
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ลงชื่อ	.................................................ประธำนที่ประชุม

	 	 	 	 (นำยแพทย์พิษณุ	ขันติพงษ์)

		 	 ค�ำตอบ:	 บริษัทฯ	 จะใช้ระยะเวลำอีก	 5	 –	 6	 ปี	 เพื่อขยำยไปถึง	 50	 สำขำ	 และกำรเปิดศูนย์กระจำยสินค้ำนั้น 
	 	 	 	 ใช้งบประมำณ	 90-100	 ล้ำนบำท	 ซึ่งบริษัทฯพิจำรณำว่ำเหมำะสมแล้ว	 ในส่วนของต้นทุนส�ำหรับชั้นวำงของ 
	 	 	 	 จะเพิ่มขึ้นตำมปริมำณสำขำที่บริษัทฯ	จะขยำยในอนำคต

(22)	นำยวิจิตร	 จิตจริงใจผู้ถือหุ้นรำยย่อยสอบถำมว่ำ	 บริษัทฯมีนโยบำยในกำรย่อส่วนสำขำให้มีขนำดเหมือนร้ำนค้ำ	 
	 	 	 	 7-11	หรือไม่

		 	 ค�ำตอบ:	 เนื่องจำกสำขำของบริษัทนั้นเป็นลักษณะก่ึงซุปเปอร์มำร์เก็ต	 และต้องกำรควำมหลำกหลำยของสินค้ำ 
	 	 	 	 เพื่อใช้ในกำรต่อสู้กับห้ำงสรรพสินค้ำต่ำงๆ	จึงมีนโยบำยในกำรขยำยขนำดใหญ่ขึ้น	ไม่ลดขนำดลง

เมื่อไม่มีค�ำถำมหรือข้อเสนอแนะจำกผู้ถือหุ้นแล้ว	ประธำนฯ	จึงประกำศปิดกำรประชุม

ปิดประชุมเวลำ16.00	น.
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ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำารงตำาแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำาหนด 
ออกตามวาระ

1. ดร.เฉลิมชัย ค�าแสน  

 อาย	ุ 	 	 51	ปี	

 สัญชาต	ิ 	 ไทย	

 ต�าแหน่ง	 	 กรรมกำรอิสระ/	กรรมกำรตรวจสอบ/	กรรมกำรสรรหำและ 
	 	 	 	 ก�ำหนดค่ำตอบแทน

 การศึกษา		 •	 ปริญญำเอกยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภูมิภำค	 
	 	 	 	 	 มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย

	 	 	 	 •	 ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ	มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

	 	 	 	 •	 ปริญญำตรี	กำรตลำด	มหำวิทยำลัยพำยัพ

	 	 	 	 •	 หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	รุ่นที่	117/2015	 
	 	 	 	 	 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)

 ประวัติการท�างาน	 2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมกำรอิสระ	บมจ.	ธนพิริยะ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 กรรมกำรตรวจสอบ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 กรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

	 	 	 	 2536	–	ปัจจุบัน		 รองคณบดี		คณะวิทยำกำรจัดกำร	มหำวิทยำลัยรำชภัฎเชียงรำย

 ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง	 	 กรรมกำรและกรรมกำรอิสระ

 จ�านวนปีที่เป็นกรรมการ	 	 	 	 	 3	ปี	(ข้อมูล	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560)

 จ�านวนและสัดส่วนการถือหุ้น    	ไม่ม ี
	 ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560

 ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2560	 คณะกรรมกำรบริษัท	5/5	ครั้ง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำรตรวจสอบ	5/5	ครั้ง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน	2/2	ครั้ง

 ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นผู้ที่ได้รับกำรเสนอชื่อให้กลับเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรในวำระที่	5

 หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ 	 	 คณะกรรมกำรได้พิจำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ก�ำหนดค่ำตอบแทน	เห็นว่ำนำยเฉลิมชัย	ค�ำแสน	มีคุณสมบัติกำรเป็นกรรมกำร	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ตำมท่ีก�ำหนดไว้ตำมกฎหมำยท่ีเก่ียวข้อง	ข้อบังคับบริษัท	และกฎบัตรคณะกรรมกำรบริษัท

สิ่งที่ส่งมาด้วย 3
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 การด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น

	 	 •	 บริษัทจดทะเบียน	:		 	 	 	 	 	 	 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	:		 	 	 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง																															

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท	:		 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

 การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา

	 	 •	 เป็นกรรมกำรที่มีส่วนในกำรบริหำรงำน	พนักงำน	ลูกจ้ำง	หรือที่ปรึกษำที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ	:	 ไม่เป็น

	 	 •	 เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ	(เช่น	ผู้สอบบัญชี	ที่ปรึกษำกฎหมำย)	:	 	 	 	 ไม่เป็น

	 	 •	 มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญอันอำจมีผลท�ำให้ไม่สำมำรถท�ำหน้ำที่ได้อย่ำงอิสระ	:	 ไม่มี

 ประวัติการท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่มี

 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ :		 	 	 ไม่มี



•20 บริษัท ธนพิริยะ จำ�กัด (มห�ชน)

2. นางจุฬารัตน์ งามเลิศลี้  
 อาย	ุ 	 	 56	ปี	

 สัญชาต	ิ 	 ไทย	

 ต�าแหน่ง	 	 กรรมกำร/	กรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

 การศึกษา 	 •	 ปริญญำตรี	บริหำรธุรกิจ	มหำวิทยำลัยหอกำรค้ำไทย

	 	 	 	 •	 หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	 
	 	 	 	 	 รุ่นที่	SEC/2015	สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย	 
	 	 	 	 	 (IOD)

 ประวัติการท�างาน	 2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมกำร	บมจ.	ธนพิริยะ

	 	 	 	 2547	–	ปัจจุบัน	 กรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

	 	 	 	 2545	–	2546		 เจ้ำของกิจกำร	ร้ำนพจน์อุปกรณ์ไฟฟ้ำ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ผู้จัดกำรสำขำ	บมจ.ธนำคำรกรุงเทพ

 ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง	 	 กรรมกำร

 จ�านวนปีที่เป็นกรรมการ	 	 	 	 	 3	ปี	(ข้อมูล	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560)

 จ�านวนและสัดส่วนการถือหุ้น    	ไม่ม ี
	 ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560

 ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2560	 	 คณะกรรมกำรบริษัท	5/5	ครั้ง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน	2/2	ครั้ง

 ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นผู้ที่ได้รับกำรเสนอชื่อให้กลับเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรในวำระที่	5

 หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ		 	 	 คณะกรรมกำรได้พิจำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ก�ำหนดค่ำตอบแทน	เห็นว่ำนำงจุฬำรัตน์	งำมเลิศลี้	มีคุณสมบัติกำรเป็นกรรมกำร	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ตำมที่ก�ำหนดไว้ตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง	ข้อบังคับบริษัท	และกฎบัตร 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำรบริษัท

 การด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น

	 	 •	 บริษัทจดทะเบียน	:		 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	:									 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท	:			ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

 การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา

	 	 •	 เป็นกรรมกำรที่มีส่วนในกำรบริหำรงำน	พนักงำน	ลูกจ้ำง	หรือที่ปรึกษำที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ	:	 ไม่เป็น

	 	 •	 เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ	(เช่น	ผู้สอบบัญชี	ที่ปรึกษำกฎหมำย)	:	 	 	 	 ไม่เป็น

	 	 •	 มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญอันอำจมีผลท�ำให้ไม่สำมำรถท�ำหน้ำที่ได้อย่ำงอิสระ	:	 ไม่มี

 ประวัติการท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา :	ไม่มี
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3. นางสาวบุษกร ถัดทะพงษ์  
 อาย	ุ 	 	 48	ปี	

 สัญชาต	ิ 	 ไทย	

 ต�าแหน่ง	 	 กรรมกำร

 การศึกษา		 •	 ปริญญำตรี	บริหำรธุรกิจ	มหำวิทยำลัยรำชภัฏพิบูลสงครำม

	 	 	 	 •	 หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	 
	 	 	 	 	 รุ่นที่	SEC/2015	สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย	 
	 	 	 	 	 (IOD)

 ประวัติการท�างาน	 2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมกำร	บมจ.	ธนพิริยะ

	 	 	 	 2543	–	ปัจจุบัน	 เจ้ำของกิจกำร	ร้ำนบุษกรกำรเกษตร

	 	 	 	 2533	–	2543		 เจ้ำหน้ำที่กำรเงิน	บมจ.	ธนำคำรทหำรไทย

 ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง	 	 กรรมกำร

 จ�านวนปีที่เป็นกรรมการ	 	 	 	 	 3	ปี	(ข้อมูล	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560)

 จ�านวนและสัดส่วนการถือหุ้น    	ไม่ม ี
	 ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560

 ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2560	 	 คณะกรรมกำรบริษัท	5/5	ครั้ง

 ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นผู้ที่ได้รับกำรเสนอชื่อให้กลับเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรในวำระที่	5

 หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ 	 	 	 คณะกรรมกำรได้พิจำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ก�ำหนดค่ำตอบแทน	เห็นว่ำนำงสำวบุษกร	ถัดทะพงษ์	มีคุณสมบัติกำรเป็น 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 กรรมกำร	ตำมที่ก�ำหนดไว้ตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง	ข้อบังคับบริษัท	และ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 กฎบัตรคณะกรรมกำรบริษัท

 การด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น

	 	 •	 บริษัทจดทะเบียน	:		 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	:									 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท	:			ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง
 
 การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา

	 	 •	 เป็นกรรมกำรที่มีส่วนในกำรบริหำรงำน	พนักงำน	ลูกจ้ำง	หรือที่ปรึกษำที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ	:	 ไม่เป็น

	 	 •	 เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ	(เช่น	ผู้สอบบัญชี	ที่ปรึกษำกฎหมำย)	:	 	 	 	 ไม่เป็น

	 	 •	 มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญอันอำจมีผลท�ำให้ไม่สำมำรถท�ำหน้ำที่ได้อย่ำงอิสระ	:	 ไม่มี

 ประวัติการท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา :	ไม่มี
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คำานิยามของกรรมการอิสระ

คณะกรรมกำรบรษัิทก�ำหนดคุณสมบติัของกรรมกำรอสิระใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก�ำหนดของตลำดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย	
ดังนี้

1.	ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ	 1	 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 
	 ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	 หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ	 ท้ังนี้	 นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ท่ีเก่ียวข้องของกรรมกำรอิสระ 
	 รำยนั้นๆ	ด้วย	

2.	ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน	ลูกจ้ำง	พนักงำน	ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ�ำ	หรือผู้มีอ�ำนำจ 
	 ควบคมุของบรษิทั	บรษัิทใหญ	่บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	บรษิทัยอ่ยล�ำดบัเดยีวกนั	ผูถ้อืหุน้รำยใหญ	่หรอืของผูม้อี�ำนำจ 
	 ควบคุมของบริษัทฯ	 เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ	 2	ปี	 ก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญำต 
	 ต่อส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์	ทั้งนี้	ลักษณะต้องห้ำมดังกล่ำว	ไม่รวมถึงกรณีที่ 
	 กรรมกำรอสิระเคยเปน็ขำ้รำชกำร	หรอืทีป่รกึษำของสว่นรำชกำรซึง่เป็นผูถื้อหุ้นรำยใหญ	่หรอืผูม้อี�ำนำจควบคมุของ 
	 บริษัท

3.	ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต	 หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลักษณะที่เป็น	 บิดำมำรดำ	 
	 คู่สมรส	พี่น้อง	และบุตร	รวมทั้งคู่สมรสของบุตร	ของผู้บริหำร	ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	ผู้มีอ�ำนำจควบคุม	หรือบุคคลที่จะ 
	 ได้รับกำรเสนอให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัท	หรือบริษัทย่อย	

4.	ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	หรือผู้มีอ�ำนำจ 
	 ควบคุมของบริษัทฯ	 ในลักษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน	 รวมทั้งไม่เป็นหรือ 
	 เคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย	 หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 
	 บริษัทร่วม	 ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	 หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ	 เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้ว 
	 ไม่น้อยกว่ำ	2	ปี	ก่อนได้รับกำรแต่งตั้งเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรอิสระ

5.	ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูส้อบบญัชีของบรษัิท	บรษิทัใหญ	่บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	ผูถื้อหุน้รำยใหญ	่หรอืผูม้อี�ำนำจควบคมุ 
	 ของบริษัท	และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	ผู้มีอ�ำนำจควบคุม	หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงำนสอบบัญชี	ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ 
	 บริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ	สังกัดอยู่	เว้นแต่จะ 
	 ได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ	2	ปี	ก่อนได้รับกำรแต่งตั้งเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรอิสระ

6.	ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ	 ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำง 
	 กำรเงิน	ซึ่งได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำ	2	ล้ำนบำทต่อปีจำกบริษัท	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	 
	 หรอืผูม้อี�ำนำจควบคุมของบรษัิท	และไมเ่ป็นผู้ถือหุน้ท่ีมนียั	ผูม้อี�ำนำจควบคมุ	หรอืหุน้สว่นของผู้ใหบ้รกิำรทำงวชิำชพี 
	 นั้น	 เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ	2	ปี	ก่อนวันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง 
	 กรรมกำรอิสระ

7.	ไมเ่ปน็กรรมกำรทีไ่ดร้บักำรแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมกำรของบรษิทั	ผูถ้อืหุน้รำยใหญ	่หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เปน็ 
	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่	

8.	 ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจกำรของบริษัท	 หรือบริษัทย่อย	 หรือ 
	 ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน	หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน	ลูกจ้ำง	พนักงำน	ที่ปรึกษำที่รับเงิน 
	 เดือนประจ�ำ	หรือถือหุ้นเกินร้อยละ	1	ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น	ซึ่งประกอบกิจกำรที่ม ี
	 สภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	

9.	ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ

สิ่งที่ส่งมาด้วย 4
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม

ตำมนโยบำยคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยเรือ่งขอ้พงึปฏบิตัสิ�ำหรับกำรจดัประชมุผูถ้อืหุน้ของบริษทั
จดทะเบยีนลงวันที	่19	กมุภำพนัธ	์2542	โดยมีวตัถปุระสงคเ์พือ่ใหบ้รษิทัจดทะเบียนถือเป็นแนวทำงปฏบัิตทิีด่ซีึง่จะเป็นกำรสรำ้ง
ควำมเชือ่มัน่ใหเ้กดิขึน้แกผู่ถ้อืหุน้ผูล้งทุนและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัทกุฝำ่ยและเพือ่ให้กำรประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัจดทะเบียนเปน็ไป
ดว้ยควำมโปร่งใสชอบธรรมและเปน็ประโยชนต่์อผูถ้อืหุน้บรษิทัฯจงึเหน็ควรก�ำหนดใหม้กีำรตรวจสอบเอกสำรหรอืหลกัฐำนแสดง
ควำมเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นยึดถือปฏิบัติต่อไปทั้งนี้เนื่องจำกผู้ถือหุ้นบำงรำย
อำจยังไม่คุ้นเคยกับข้อพึงปฏิบัติที่น�ำมำใช้ในกำรประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ	 จ	 ึงขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันกำรยื่นเอกสำรหรือหลักฐำนแสดงควำมเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มี
สิทธิเข้ำร่วมประชุมแต่ละรำยตำมที่บริษัทฯจะพิจำรณำเห็นเหมำะสม

 1.	 บุคคลธรรมดา

 1.1  ผู้ถือหุ้นที่มีสัญชาติไทย

		 	 (ก)	 บัตรประจ�ำตัวของผู้ถือหุ้น	(บัตรประจ�ำตัวประชำชนหรือบัตรข้ำรำชกำรหรือบัตรพนักงำนรัฐวิสำหกิจ)

		 	 (ข)	 ในกรณีมอบฉันทะบัตรประจ�ำตัวของผู้มอบฉันทะและบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทำง	 (กรณีเป็นชำวต่ำง 
	 	 	 	 	 	 ประเทศ)	ของผู้รับมอบฉันทะ

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ

		 	 (ก)	 หนังสือเดินทำงของผู้ถือหุ้น

		 	 (ข)	 ในกรณมีอบฉนัทะหนังสอืเดนิทำงของผูม้อบฉนัทะและบตัรประจ�ำตวัหรอืหนงัสอืเดินทำง	(กรณเีปน็ชำวตำ่ง 
	 	 	 	 	 	 ประเทศ)	ของผู้รับมอบฉันทะ

 2.	 นิติบุคคล

 2.1 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย

		 	 (ก)	 หนังสือรับรองนิติบุคคลออกให้ไม่เกิน	30	วันโดยกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำกระทรวงพำณิชย์

		 	 (ข)	 บตัรประจ�ำตวัหรอืหนงัสอืเดนิทำง	(กรณเีปน็ชำวตำ่งประเทศ)	ของกรรมกำรผูม้อี�ำนำจทีไ่ดล้งนำมในหนงัสอื 
	 	 	 	 	 	 มอบฉันทะพร้อมบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทำง	(กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ)	ของผู้รับมอบฉันทะ

2.2 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในต่างประเทศ

		 	 (ก)	 หนังสือรับรองนิติบุคคล

		 	 (ข)	 บตัรประจ�ำตวัหรอืหนงัสอืเดนิทำง	(กรณเีปน็ชำวตำ่งประเทศ)	ของกรรมกำรผูม้อี�ำนำจทีไ่ดล้งนำมในหนงัสอื 
	 	 	 	 	 	 มอบฉันทะพร้อมบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทำง	(กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ)	ของผู้รับมอบฉันทะ

ในกรณีของส�ำเนำเอกสำรจะต้องมีกำรรับรองส�ำเนำถูกต้องและหำกเป็นเอกสำรที่จัดท�ำขึ้นในต่ำงประเทศควรมีกำร
รับรองลำยมือชื่อโดยโนตำรีพับบลิค

ผูถ้อืหุ้นหรอืผูร้บัมอบฉนัทะสำมำรถลงทะเบียนและยืน่เอกสำรหรอืหลกัฐำนเพือ่กำรตรวจสอบณสถำนท่ีประชุมไดต้ัง้แต่
เวลำ	12.30	น.	ของวันที่	11	เมษำยน	2561	เป็นต้นไป

หมายเหตุ

ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ทีไ่มส่ำมำรถเขำ้รว่มประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำป	ี2561	สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอสิระของบ
รษิทัฯเพ่ือเขำ้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในนำมของผูถื้อหุน้โดยจัดสง่หนงัสอืมอบฉนัทะทีร่ะบุข้อควำมครบถ้วนสมบรูณ์
แล้วมำยังบริษัทธนพิริยะจ�ำกัด	(มหำชน)	เลขที่	329	หมู่ที่	8	ต�ำบลบ้ำนดู่	อ�ำเภอเมือง	จังหวัดเชียงรำย	57100

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 6

ข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น	และการออกเสียงลงคะแนน

 1.	 การมอบฉันทะ

หมวด 5 ข้อ 36

ในกำรประชมุผูถ้อืหุน้	ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ืน่เขำ้ประชมุ	และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนก็ได	้กำรมอบฉนัทะจะ
ตอ้งท�ำเปน็หนังสือลงลำยมอืชือ่ผูม้อบฉนัทะ	และท�ำตำมแบบทีน่ำยทะเบียนตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยบรษัิทมหำชนจ�ำกดัก�ำหนด	โดย
ให้มอบแก่ประธำนกรรมกำร	หรือบุคคลซึ่งประธำนกรรมกำรก�ำหนดไว้	ณ	สถำนที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้ำประชุม	และ
อย่ำงน้อยให้มีรำยกำรดังต่อไปนี้

	(1)		 จ�ำนวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่

	(2)		 ชื่อผู้รับมอบฉันทะ

	(3)		 ครั้งที่ของกำรประชุมที่มอบฉันทะให้เข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนน

 2.	 การดำาเนินการประชุม

หมวด 5 ข้อ 34

ในกำรบอกกลำ่วเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นัน้	ใหค้ณะกรรมกำรจดัท�ำหนงัสอืนดัประชุมระบสุถำนที	่วนั	เวลำ	ระเบยีบวำระ
กำรประชุม	 และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรำยละเอียดตำมสมควร	 โดยระบุให้ชัดเจนว่ำเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทรำบ	
เพื่ออนุมัติ	หรือเพื่อพิจำรณำ	พร้อมทั้งควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเรื่องดังกล่ำว	และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนำยทะเบียนตำม
กฎหมำยว่ำด้วยบริษัทมหำชนจ�ำกัดทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำเจ็ด	(7)	วันก่อนวันประชุม	และให้โฆษณำค�ำบอกกล่ำวนัดประชุม
ในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสำม	(3)	วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่ำสำม	(3)	วัน

หมวด 5 ข้อ 40

กิจกำรที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสำมัญประจ�ำปีพึงเรียกประชุมมีดังนี้

	(1)		 รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรที่แสดงถึงกิจกำรของบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ	

(2)		 พิจำรณำอนุมัติงบดุลหรืองบแสดงฐำนะกำรเงิน	และบัญชีก�ำไรขำดทุน	ณ	วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท

(3)		 พิจำรณำอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไร	และกำรจ่ำยเงินปันผล

(4)		 พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรใหม่แทนกรรมกำรที่พ้นจำกต�ำแหน่งตำมวำระ	และก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร

(5)		 พิจำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดจ�ำนวนเงินค่ำสอบบัญชี

(6)		 กิจกำรอื่นๆ

หมวด 5 ข้อ 37

ประธำนกรรมกำรเปน็ประธำนทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	ในกรณทีีป่ระธำนกรรมกำรไมอ่ยูใ่นทีป่ระชมุ	หรอืไมอ่ำจปฏบิตัหินำ้ที่
ได้	 ถ้ำมีรองประธำนกรรมกำร	 ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำน	 ถ้ำไม่มีรองประธำนกรรมกำร	 หรือมีแต่ไม่สำมำรถปฏิบัติ
หน้ำที่ได้	ให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธำนในที่ประชุม

 3.		องค์ประชุม

หมวด 5 ข้อ 35

ในกำรประชุมผู้ถือหุ้น	ต้องมีจ�ำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น	(ถ้ำมี)	เข้ำร่วมประชุมไม่น้อยกว่ำยี่สิบห้ำ	
(25)	คนหรือไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด	และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำม	(1/3)	ของจ�ำนวน
หุ้นที่จ�ำหน่ำยได้ทั้งหมด	จึงจะครบเป็นองค์ประชุม	
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ในกรณีที่ปรำกฏว่ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด	 เมื่อล่วงเวลำนัดไปแล้วถึงหนึ่ง	 (1)	 ชั่วโมง	 จ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมำเข้ำร่วม
ประชมุไมค่รบเปน็องคป์ระชมุตำมทีก่�ำหนดไว	้หำกว่ำกำรประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพรำะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ	กำรประชมุเปน็อนั
ระงับไป	ถ้ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นกำรเรียกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นร้องขอ	ให้นัดประชุมใหม่	และให้ส่งหนังสือนัดประชุม
ไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำเจ็ด	(7)	วันก่อนวันประชุม	ในกำรประชุมครั้งหลังนี้ไม่จ�ำเป็นต้องครบองค์ประชุม

	 4.	 การลงคะแนนเสียง

หมวด 5 ข้อ 38

ในกำรออกเสียงลงคะแนน	ให้ผู้ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ำจ�ำนวนหุ้นที่ตนถืออยู่โดยถือว่ำ	หนึ่ง	(1)	หุ้น	มีหนึ่ง	(1)	เสียง	
กำรออกเสียงลงคะแนนให้กระท�ำโดยเปิดเผย	เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำห้ำ	(5)	คน	ร้องขอ	และที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนนลับ
ก็ให้ลงคะแนนลับ	ส่วนวิธีกำรออกเสียงลงคะแนนลับนั้นให้เป็นไปตำมที่ประธำนในที่ประชุมก�ำหนด

หมวด 5 ข้อ 39

มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้

(1)		 ในกรณปีกต	ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถ้อืหุน้ซึง่มำประชมุและออกเสยีงลงคะแนนถำ้มคีะแนนเสยีงเทำ่กนั	 
	 	 	 	 ให้ประธำนในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขำด

(2)		 ในกรณีดังต่อไปนี้	ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในสี่	(3/4)	ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม 
	 	 	 	 และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

		 (ก)	 กำรขำยหรือโอนกิจกำรของบริษัททั้งหมดหรือบำงส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น

		 (ข)	 กำรซื้อหรือรับโอนกิจกำรของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมำเป็นของบริษัท

		 (ค)	 กำรท�ำ	แก้ไข	หรือเลิกสัญญำเกี่ยวกับกำรให้เช่ำกิจกำรของบริษัททั้งหมดหรือบำงส่วนที่ส�ำคัญ	กำรมอบหมำย 
	 	 	 	 	 ให้บุคคลอื่นเข้ำจัดกำรธุรกิจของบริษัท	 หรือกำรร่วมกิจกำรกับบุคคลอื่น	 โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไร 
	 	 	 	 	 ขำดทุนกัน

		 (ง)	 กำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ	หรือข้อบังคับของบริษัท

		 (จ)	 กำรเพิ่มทุน	กำรลดทุน	และกำรออกหุ้นกู้

		 (ฉ)	 กำรควบ	หรือเลิกบริษัท

5.	 การแต่งตั้งกรรมการ

หมวด 4 ข้อ 15

ให้บริษัทมีคณะกรรมกำรคณะหน่ึง	 ประกอบด้วยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำ	 ห้ำ	 (5)	 คน	 และกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึ่งหน่ึง	
(1/2)	 ของจ�ำนวนกรรมกำรทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในรำชอำณำจักร	 และให้คณะกรรมกำรเลือกตั้งกรรมกำรด้วยกันเป็นประธำน
กรรมกำร	และอำจเลือกรองประธำนกรรมกำร	และต�ำแหน่งอื่นตำมที่เห็นเหมำะสมด้วยก็ได้	รองประธำนกรรมกำรมีหน้ำที่ตำม
ข้อบังคับในกิจกำรซึ่งประธำนกรรมกำรมอบหมำย

หมวด 4 ข้อ 17

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมกำรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรดังต่อไปนี้

(1)		 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ำจ�ำนวนหุ้นที่ตนถือ

(2)		 ผู้ถอืหุน้แตล่ะคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียูเ่ลอืกตัง้บคุคลคนเดยีวหรอืหลำยคนเปน็กรรมกำรก็ได	้ในกรณทีีเ่ลือกตัง้ 
	 	 	 	 บุคคลหลำยคนเป็นกรรมกำรจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมำกน้อยเพียงใดไม่ได้
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(3)		 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตำมล�ำดับลงมำเป็นผู้ได้รับกำรเลือกต้ังเป็นกรรมกำร	 เท่ำจ�ำนวนกรรมกำรที่จะ 
	 	 	 	 พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น	 ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับกำรเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมำมีคะแนนเสียงเท่ำกันเกิน 
	 	 	 	 จ�ำนวนกรรมกำรที่จะพึงมี	หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น	ให้ผู้เป็นประธำนเป็นผู้ออกเสียงชี้ขำด

หมวด 4 ข้อ 18

ในกำรประชุมสำมัญประจ�ำปีทุกครั้ง	กรรมกำรจะต้องออกจำกต�ำแหน่งอย่ำงน้อยจ�ำนวนหนึ่งในสำม	(1/3)	โดยอัตรำ	
ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสำม	(1/3)

กรรมกำรทีจ่ะตอ้งออกจำกต�ำแหนง่ในปแีรก	และปทีีส่องภำยหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้	ใหจ้บัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก	ส่วน
ปีหลังๆ	ต่อไป	ให้กรรมกำรที่อยู่ในต�ำแหน่งนำนที่สุดเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่ง

กรรมกำรซึ่งพ้นจำกต�ำแหน่งตำมวำระนี้อำจได้รับเลือกให้เข้ำมำรับต�ำแหน่งอีกก็ได้



• 27หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2561

	 เขียนที่	..........................................................................

	 วันที่	............	เดือน	.............................	พ.ศ.	..................

	 (1)	 ข้ำพเจ้ำ	........................................................................................	สัญชำติ	..................................................................

อยู่บ้ำนเลขที่	.......................................	ถนน	................................................	ต�ำบล/แขวง	..........................................................

อ�ำเภอ/เขต	.........................................	จังหวัด	.............................................	รหัสไปรษณีย์	........................................................

	 (2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ธนพิริยะ	จ�ำกัด	(มหำชน)

โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม	................................	หุ้น		และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	...........................................เสียง	ดังนี้

	หุ้นสำมัญ	............................................................	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	.........................................................เสียง

หุ้นบุริมสิทธิ	.........................................................	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	.........................................................เสียง

	 (3)	 ขอมอบฉันทะให้

	 	 (1)		..........................................................................	อำยุ	.........................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	...........................................

ถนน	 ......................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ........................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ..................................................
จังหวัด	..................................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

	 	 (2)		..........................................................................	อำยุ	.........................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	...........................................

ถนน	 ......................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ........................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ..................................................
จังหวัด	..................................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

	 	 (3)		..........................................................................	อำยุ	.........................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	...........................................

ถนน	 ......................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ........................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ..................................................
จังหวัด	..................................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีว	เปน็ผูแ้ทนของขำ้พเจำ้	เพือ่เขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุสำมญัผูถ้อื
หุ้นประจ�ำปี	2561ในวันพุธ	ที่11	เมษำยนพ.ศ.2561		เวลำ	14.00	น.	ณ	ห้องแกรนด์รัชดำโรงแรมเจ้ำพระยำปำร์คเลขที่	247	
ถนนรัชดำภิเษก	แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพมหำนครหรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน	เวลำ	และสถำนที่อื่นด้วย

	 กิจกำรใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท�ำไปในกำรประชุมนั้น	ให้ถือเสมือนว่ำข้ำพเจ้ำได้กระท�ำเองทุกประกำร

หมายเหต ุ ผูถ้อืหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเปน็ผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถ 

 แบ่งแยกจำานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

สิ่งที่ส่งมาด้วย 7

โปรดติด 

อากรแสตมป ์

20 บาท

แบบหนังสือมอบฉันทะ	แบบ	ก.	(แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง ก�าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550

-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-

  ลงชื่อ.......................................................ผู้มอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)



•28 บริษัท ธนพิริยะ จำ�กัด (มห�ชน)

	 เขียนที่	..........................................................................

	 วันที่	............	เดือน	.............................	พ.ศ.	..................

	 	 (1)	 ข้ำพเจ้ำ	........................................................................................	สัญชำติ	..................................................................

อยู่บ้ำนเลขที่	.......................................	ถนน	................................................	ต�ำบล/แขวง	..........................................................

อ�ำเภอ/เขต	.........................................	จังหวัด	.............................................	รหัสไปรษณีย์	........................................................

	 	 (2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ธนพิริยะ	จ�ำกัด	(มหำชน)

โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม	................................	หุ้น		และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	...........................................เสียง	ดังนี้

	หุ้นสำมัญ	............................................................	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	.........................................................เสียง

หุ้นบุริมสิทธิ	.........................................................	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	.........................................................เสียง

	 	 (3)	 ขอมอบฉันทะให้

	 	 	 (1)		..........................................................................	อำยุ	.........................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	...........................................

ถนน	 ......................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ........................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ..................................................
จังหวัด	..................................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

	 	 	 (2)		..........................................................................	อำยุ	.........................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	...........................................

ถนน	 ......................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ........................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ..................................................
จังหวัด	..................................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

	 	 	 (3)		..........................................................................	อำยุ	.........................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	...........................................

ถนน	 ......................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ........................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ..................................................
จังหวัด	..................................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................

คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีว	เปน็ผูแ้ทนของขำ้พเจำ้	เพือ่เขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุสำมญัผูถ้อื
หุ้นประจ�ำปี	2561	ในวันพุธที่	11	เมษำยน	พ.ศ.2561	เวลำ	14.00	น.	ณ	ห้องแกรนด์รัชดำโรงแรมเจ้ำพระยำปำร์ค	เลขที่	247	
ถนนรัชดำภิเษก	แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพมหำนครหรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน	เวลำ	และสถำนที่อื่นด้วย

	 	 (4)	 ข้ำพเจ้ำขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชุมครั้งนี้	ดังนี้

		วาระที่ 1	เรื่อง	พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560

  	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

    	เห็นด้วย		 	ไม่เห็นด้วย	 	 		งดออกเสียง

 	วาระที่ 2	เรื่อง	พิจำรณำรับทรำบผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	ในรอบปี	2560

แบบหนังสือมอบฉันทะ	แบบ	ข.	(แบบที่กำาหนดรายการต่างๆ	 
ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว)

ท้ำยประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำเรื่อง	ก�ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ	(ฉบับที่	5)	พ.ศ.2550

-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-

โปรดติด 

อากรแสตมป ์

20 บาท
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 	วาระที่ 3	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทฯ	ส�ำหรับรอบปีบัญชี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวำคม	2560

  	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

    	เห็นด้วย		 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่ 4	 เรื่อง	 พิจำรณำอนุมัติจัดสรรก�ำไรไว้เป็นทุนส�ำรองตำมกฎหมำย	 และจ่ำยเงินปันผลส�ำหรับผลกำรด�ำเนินงำน 
ปี	2560

  	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

    	เห็นด้วย		 	ไม่เห็นด้วย	 	งดออกเสียง

 	วาระที่ 5	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระ

  	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

    	กำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้งชุด

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

    	กำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล

	 	 	 	 	 ชื่อกรรมกำร		ดร.เฉลิมชัย		ค�ำแสน

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

	 	 	 	 	 ชื่อกรรมกำร		นำงจุฬำรัตน์		งำมเลิศลี้

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

	 	 	 	 	 ชื่อกรรมกำร		นำงสำวบุษกร		ถัดทะพงษ์

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

 	วาระที่ 6	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติกำรก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร

  	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

 	วาระที่ 7	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี

  	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

 	วำระที่	8	เรื่อง			พิจำรณำเรื่องอื่นๆ	(ถ้ำมี)

  	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

  	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

     	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง
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	 	 (5)	 กำรลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวำระใดทีไ่ม่เปน็ไปตำมทีร่ะบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี	้ใหถ้อืวำ่กำรลงคะแนน
เสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ถือหุ้น

	 	 (6)	 ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุควำมประสงค์ในกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว้	หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีกำรพิจำรณำหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจำกเรื่องที่ระบุไว้ข้ำงต้น	รวมถึงกรณีที่มีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ข้อเท็จจริงประกำรใด	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมะติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

	 	 	 กิจกำรใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท�ำไปในกำรประชุม	 เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตำมที่ข้ำพเจ้ำระบุใน
หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่ำข้ำพเจ้ำได้กระท�ำเองทุกประกำร

หมายเหตุ 1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน

   ไม่สามารถแบ่งแยกจำานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

  2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

  3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบ 

   ประจำาต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ

  ลงชื่อ.......................................................ผู้มอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)

 

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)
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เขียนที่	..........................................................................

	 วันที่	............	เดือน	.............................	พ.ศ.	..................

	 	 (1)	 ข้ำพเจ้ำ	........................................................................................................................	สัญชำติ	..................................

อยู่บ้ำนเลขที่	..................................................	ถนน	......................................................	ต�ำบล/แขวง	.........................................

อ�ำเภอ/เขต	.................................................	จังหวัด	.................................................	รหัสไปรษณีย์	............................................

ในฐำนะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝำกและดูแลหุ้น	(Custodian)	ให้กับ	........................................................................................

ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท	ธนพิริยะ	จ�ำกัด	(มหำชน)

โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม	..............................	หุ้น	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	...........................................เสียง	ดังนี้

	 	 	 หุ้นสำมัญ	..........................................	หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	..........................................................เสียง

	 	 	 หุ้นบุริมสิทธิ	......................................	หุ้น	 ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ	..........................................................เสียง

	 	 (2)	 ขอมอบฉันทะให้

	 	 	 (1)		................................................................	อำยุ	.....................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	.........................................................

ถนน	 .................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ......................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ............................................ 
จังหวัด	.............................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

	 	 	 (2)		................................................................	อำยุ	.....................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	.........................................................

ถนน	 .................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ......................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ............................................ 
จังหวัด	.............................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................หรือ

	 	 	 (3)		................................................................	อำยุ	.....................ปีอยู่บ้ำนเลขที่	.........................................................

ถนน	 .................................................	 ต�ำบล/แขวง	 ......................................	 อ�ำเภอ/เขต	 ............................................ 
จังหวัด	.............................................	รหัสไปรษณีย์	.....................................

คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีว	เปน็ผูแ้ทนของขำ้พเจำ้	เพือ่เขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุสำมญัผูถ้อื
หุ้นประจ�ำปี	2561	ในวันพุธที่	11	เมษำยน	พ.ศ.2561	เวลำ	14.00	น.	ณ	ห้องแกรนด์รัชดำโรงแรมเจ้ำพระยำปำร์ค	เลขที่	247	
ถนนรัชดำภิเษก	แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพมหำนครหรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน	เวลำ	และสถำนที่อื่นด้วย

	 	 (3)	 ข้ำพเจ้ำขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้ำร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้	ดังนี้

   	มอบฉันทะตำมจ�ำนวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้

   	มอบฉันทะบำงส่วน	คือ

     	หุ้นสำมัญ	........................	หุ้นและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้	..........................เสียง

     	หุ้นบุริมสิทธิ	.....................	หุ้นและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้	..........................เสียง

	 	 	 	 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด	...............................	เสียง

แบบหนังสือมอบฉันทะ	แบบ	ค.	(แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและ 
แต่งตั้งให้คัสโตเดียน	(Custodian)	ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง ก�าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550

-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-

โปรดติด 

อากรแสตมป ์

20 บาท
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	 	 (4)	 ข้ำพเจ้ำขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชุมครั้งนี้	ดังนี้

   	วำระที่	1	เรื่อง	พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2560

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

   	วำระที่	2	เรื่อง	พิจำรณำรับทรำบผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	ในรอบปี	2560

   	วำระที่	3	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทฯ	ส�ำหรับรอบปีบัญชี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวำคม	2560

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

   	วำระที	่4	เรือ่ง		พจิำรณำอนมุตัจิดัสรรก�ำไรไวเ้ปน็ทนุส�ำรองตำมกฎหมำย	และจำ่ยเงนิปนัผลส�ำหรบัผลกำรด�ำเนนิ
งำนปี	2560

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

   	วำระที่	5	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระ

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

     	กำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้งชุด

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

     	กำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล

	 	 	 	 	 	 	 ชื่อกรรมกำร		ดร.เฉลิมชัย		ค�ำแสน

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

	 	 	 	 	 	 	 ชื่อกรรมกำร		นำงจุฬำรัตน์		งำมเลิศลี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

	 	 	 	 	 	 	 ชื่อกรรมกำร		นำงสำวบุษกร		ถัดทะพงษ์

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

   	วำระที่	6	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติกำรก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง
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   	วำระที่	7	เรื่อง	พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง

   	วำระที่	8	เรื่อง	พิจำรณำเรื่องอื่นๆ	(ถ้ำมี)

    	(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

    	(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ	ดังนี้

       	เห็นด้วย		 	 	ไม่เห็นด้วย	 	 	งดออกเสียง
 
	 	 (5)	 กำรลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวำระใดทีไ่ม่เปน็ไปตำมทีร่ะบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี	้ใหถ้อืวำ่กำรลงคะแนน
เสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ถือหุ้น

	 	 (6)	 ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุควำมประสงค์ในกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว้	หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีกำรพิจำรณำหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจำกเรื่องที่ระบุไว้ข้ำงต้น	รวมถึงกรณีที่มีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ข้อเท็จจริงประกำรใด	ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมะติแทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เห็นสมควร

	 	 	 กิจกำรใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท�ำไปในกำรประชุม	 เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตำมที่ข้ำพเจ้ำระบุใน
หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่ำข้ำพเจ้ำได้กระท�ำเองทุกประกำร

หมายเหตุ 1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 

   คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น

  2. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ

   (1)  หนังสือมอบอำานาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำาเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน

   (2)  หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian)

  3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

   ไม่สามารถแบ่งแยกจำานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

  4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

  5. ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่บุไุวข้้างต้น ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมได้ในใบประจำา 

   ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ

  ลงชื่อ.......................................................ผู้มอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)

 

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)

 ลงชื่อ.......................................................ผู้รับมอบฉันทะ

        (.........................................................)
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รายละเอียดกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ

1. นายแพทย์พิษณุ ขันติพงษ์  

 อาย	ุ 	 	 63	ปี	

 สัญชาต	ิ 	 ไทย	

 ต�าแหน่ง	 	 กรรมกำรอิสระ/	ประธำนกรรมกำร/	ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

 การศึกษา		 •	 แพทยศำสตร์บัณฑิตคณะแพทยศำสตร์	มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

	 	 	 	 •	 วิทยำศำสตร์บัณฑิต	สำขำวิทยำศำสตร์กำรแพทย์	 
	 	 	 	 	 มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

	 	 	 	 •	 SASIN	In–Depth	Hospital	Management	Program,	 
	 	 	 	 	 Kellogg	School	of	Management,	Northwestern	University,	 
	 	 	 	 	 Chicago,	USA

	 	 	 	 •	 SASIN	In–Depth	Hospital	Management	Program	5,	KAIST	College	of	Business,	 
	 	 	 	 	 South	Korea,	CHA	Medical	Center	and	Asan	Medical	Center	in	Seoul

	 	 	 	 •	 SASIN	In–Depth	Hospital	Management	Program	4,	INSEAD,	Fontainebleau,	France

	 	 	 	 •	 วุฒิบัตรแสดงควำมรู้ควำมช�ำนำญในกำรประกอบวิชำชีพเวชกรรมสำขำสูติ–นรีเวชศำสตร์		 
	 	 	 	 	 โรงพยำบำลรำชวิถี	กรมกำรแพทย์

	 	 	 	 •	 หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	รุ่นที่	112/2014	สมำคมส่งเสริมสถำบัน 
	 	 	 	 	 กรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)

 ประวัติการท�างาน	 2558	–	ปัจจุบัน	 ประธำนกรรมกำร	บมจ.	ธนพิริยะ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ	และกรรมกำรอิสระ

	 	 	 	 2557	–	ปัจจุบัน	 ประธำนกรรมกำรพัฒนำ	โรงพยำบำลน่ำน

	 	 	 	 2556	–	ปัจจุบัน	 รองประธำนคนที่	1	อนุกรรมกำรอนำมัยแม่และเด็ก	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 รำชวิทยำลัยสูตินรีแพทย์แห่งประเทศไทย

	 	 	 	 2557	–	2558		 คณะที่ปรึกษำรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงสำธำรณสุข	กระทรวงสำธำรณสุข

	 	 	 	 2555	–	2557		 ผู้อ�ำนวยกำร	โรงพยำบำลน่ำน

	 	 	 	 2553	–	2555		 อนุกรรมกำรจริยธรรม	รำชวิทยำลัยสูตินรีแพทย์แห่งประเทศไทย

	 	 	 	 2553	–	2555		 รองผู้อ�ำนวยกำรฝ่ำยกำรแพทย์	โรงพยำบำลเชียงรำยประชำนุเครำะห์

 จ�านวนปีที่เป็นกรรมการ	 	 	 	 	 3	ปี	(ข้อมูล	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560)

 จ�านวนและสัดส่วนการถือหุ้น 
	 ณ	วันที่	31ธันวำคม	2560	 	 	 	 	 	ไม่มี

          	0.06%	(คิดเป็นจ�ำนวนหุ้นเท่ำกับ	500,000	หุ้น	กรณีนับรวมนำงพัชรี		ขันติพงษ์)

 ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2560	 	 คณะกรรมกำรบริษัท	5/5	ครั้ง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำรตรวจสอบ	5/5	ครั้ง
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 ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งน้ี	 ไม่มี

 การด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น

	 	 •	 บริษัทจดทะเบียน	:		 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	:									 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท	:			ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

 การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา

	 	 •	 เป็นกรรมกำรที่มีส่วนในกำรบริหำรงำน	พนักงำน	ลูกจ้ำง	หรือที่ปรึกษำที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ	:	 ไม่เป็น

	 	 •	 เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ	(เช่น	ผู้สอบบัญชี	ที่ปรึกษำกฎหมำย)	:	 	 	 	 ไม่เป็น

	 	 •	 มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญอันอำจมีผลท�ำให้ไม่สำมำรถท�ำหน้ำที่ได้อย่ำงอิสระ	:	 ไม่มี	

 ประวัติการท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่มี

 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ :	 	 ไม่มี
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2. ดร.วัฒนา  ยืนยง  

 อาย	ุ 	 	 56	ปี	

 สัญชาต	ิ 	 ไทย	

 ต�าแหน่ง	 	 กรรมกำรอิสระ/	กรรมกำรตรวจสอบ/	 
	 	 	 	 ประธำนกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

 การศึกษา		 •	 ปริญญำเอก	กำรบัญชี	มหำวิทยำลัยมหำสำรคำม

	 	 	 	 •	 ปริญญำโท	บัญชีบริหำร	จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

	 	 	 	 •	 ปริญญำตรี	บริหำรธุรกิจและกำรบัญชี	มหำวิทยำลัยรำมค�ำแหง

	 	 	 	 •	 หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	 
	 	 	 	 	 รุ่นที่	117/2015	สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย	(IOD)

 ประวัติการท�างาน	 2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมกำรอิสระ	บมจ.	ธนพิริยะ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 กรรมกำรตรวจสอบ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประธำนกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

	 	 	 	 2556	–	ปัจจุบัน	 รองอธิกำรบดี	มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย

	 	 	 	 2553	–	2555		 ผู้ช่วยอธิกำรบดี	มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย

 จ�านวนปีที่เป็นกรรมการ	 	 	 	 	 3	ปี	(ข้อมูล	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2560)

 จ�านวนและสัดส่วนการถือหุ้น    	ไม่ม ี
	 ณ	วันที่	31ธันวำคม	2560

 ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2560	 	 คณะกรรมกำรบริษัท	4/5	ครั้ง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำรตรวจสอบ4/5	ครั้ง

 ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งน้ี	 ไม่มี

 การด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น

	 	 •	 บริษัทจดทะเบียน	:		 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	:									 	 ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

	 	 •	 กิจกำรอื่นที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท	:			ไม่มีกำรด�ำรงต�ำแหน่ง

 การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา

	 	 •	 เป็นกรรมกำรที่มีส่วนในกำรบริหำรงำน	พนักงำน	ลูกจ้ำง	หรือที่ปรึกษำที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ	:	 ไม่เป็น

	 	 •	 เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ	(เช่น	ผู้สอบบัญชี	ที่ปรึกษำกฎหมำย)	:	 	 	 	 ไม่เป็น

	 	 •	 มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญอันอำจมีผลท�ำให้ไม่สำมำรถท�ำหน้ำที่ได้อย่ำงอิสระ	:	 ไม่มี	

 ประวัติการท�าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่มี

 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ :	 	 ไม่มี
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